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VÝROČNÁ SPRÁVA 
ŠTUDENTSKEJ FIRMY
♠ Tím LifeBulb
♠ Škola pre Mimoriadne nadané deti a 

Gymnázium
♠ Teplická 7
♠ Zodpovedný učiteľ: Juraj Poljovka1
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2 ZHRNUTIE

Lifebulb je študentská firma so 
sídlom v Bratislave, ktorú založili 
študenti kvinty a sexty Školy pre 
mimoriadne nadané deti a Gymnázia. 
Naším cieľom je priniesť ľuďom kúsok 

prírody priamo do ich domovov v 
podobe jedinečných biosfér, teda 

malých uzavretých ekosystémov vnútri 
sklenených nádob. Tieto biosféry 
fungujú na princípe uzavretého 
kolobehu vody, čo znamená, že 
vlhkosť sa v nich nevyparuje a 
neuniká, ale neustále cirkuluje. 
Práve vďaka tomu sú naše výrobky 

prakticky bezúdržbové a ideálne pre 
všetkých, ktorí chcú mať doma krásnu 

živú dekoráciu bez potreby 
pravidelnej starostlivosti.

Naše biosféry sú vytvorené s 
ohľadom na udržateľnosť a 

ekologické princípy. Každý kus je 
starostlivo vyrobený z 

recyklovaných halogénových 
žiaroviek, čo nám umožňuje dať 
starým materiálom nový život a 

zároveň minimalizovať ekologickú 
stopu. Využívame iba prírodné 

materiály, ako sú špeciálne druhy 
machov, drobné sukulenty a ďalšie 

rastliny, ktoré sa dokonale 
prispôsobia podmienkam uzavretého 
ekosystému. Týmto spôsobom spájame 

moderný dizajn s prírodnými 
prvkami, čím vytvárame produkty, 
ktoré sú nielen estetické, ale aj 
funkčné a ekologicky zodpovedné.
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3 PROBLÉM A RIEŠENIE

V súčasnosti sa spoločnosť čoraz viac 
zaoberá otázkami udržateľnosti, 

recyklácie a ekologickej zodpovednosti, 
pričom rastie dopyt po produktoch, ktoré 
sú šetrné k životnému prostrediu. Mnohé 

interiérové dekorácie sú však stále 
vyrábané z plastu alebo iných 

neudržateľných materiálov, ktoré po 
krátkom čase končia ako odpad a zvyšujú 

ekologickú záťaž. Zároveň mestský životný 
štýl často obmedzuje kontakt ľudí s 
prírodou, čo môže negatívne ovplyvniť 
nielen ich psychickú pohodu, ale aj 
celkovú atmosféru v interiéri. Práve 

preto je dôležité hľadať riešenia, ktoré 
spájajú estetiku s ekologickou 

udržateľnosťou a prinášajú prírodu späť 
do našich domovov či pracovných 

priestorov.

LifeBulb spája ekológiu, dizajn a 
prírodu do jedinečného produktu – 

ručne vyrábaného uzavretého 
ekosystému v recyklovanej žiarovke. 

Táto inovatívna dekorácia dáva starým 
žiarovkám nový život a zároveň 

prináša prírodný prvok s minimálnou 
údržbou. Vďaka uzavretému kolobehu 

vody si rastliny udržiavajú optimálnu 
vlhkosť bez potreby častého 

zavlažovania. Každý kus je precízne 
spracovaný z prírodných a 

recyklovaných materiálov, čím 
podporujeme udržateľnosť a ekologické 
hodnoty. LifeBulb tak ponúka spojenie 
estetiky, inovácie a ohľaduplnosti k 

prírode v podobe elegantného 
interiérového doplnku.



L
I
F
E
B
U
L
B

4

Cieľovou skupinou sú ekologicky 
uvedomelí jednotlivci, ktorí sa 
snažia znížiť svoj ekologický 

odtlačok, ako aj milovníci rastlín 
a interiérového dizajnu. Produkt 

je ideálny pre mestských 
obyvateľov, ktorí túžia po kúskoch 
prírody vo svojich domovoch alebo 
kanceláriách, no nemajú priestor 

ani čas na náročnú starostlivosť o 
rastliny. LifeBulb môže osloviť aj 

firmy a organizácie, ktoré sa 
snažia podporiť udržateľnosť a 
priniesť ekologický dizajn do 

svojich priestorov. 

Dopyt po biosférach je veľký, na čo 
reagujú aj viaceré komerčné značky. 
Naša značka však ponúka inovatívnu 
verziu týchto terárií : všetky 
biosféry vyrábame z použitých 
halogénových žiariviek, čím im 
dávame nový život. Vďaka tomu 

nemusí byť kvôli našim biosféram 
minuté nové sklo. Výhodou našej 
verzie je šetrnosť k prostrediu, 
štýlový dizajn a možnosť zavesenia 
biosféry napríklad ku oknu. Náš 
dizajn je skutočne jedinečný a 

biosféry z použitých žiariviek sa 
na slovenskom trhu predtým nikdy 

nenachádzali. 

CIEĽOVÝ TRH A KONKURENCIA
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5 RIADENIE FIRMY

Naša organizácia je 
usporiadaná podľa 

prehľadnej hierarchickej 
štruktúry, ktorá 

zabezpečuje efektívne 
rozdelenie úloh a 
zodpovedností. 

Prezidentkou spoločnosti 
je Sarah Klopštock, ktorá 
riadi celkové smerovanie a 
strategické rozhodovanie. 
Pod jej vedením fungujú 
štyri viceprezidentské 

oddelenia: výroba, 
financie, marketing a 
ľudské zdroje. Každý 

viceprezident vedie svoj 
tím, ktorý zabezpečuje 

bezproblémový chod 
spoločnosti.

Internú komunikáciu 
zabezpečujeme 

prostredníctvom pravidelných 
porád, na ktorých si 

členovia tímu vymieňajú 
informácie a riešia aktuálne 

problémy. Okrem toho 
využívame online nástroje, 
ako je Google Meet, najmä na 

konzultácie s našou 
dobrovoľnou poradkyňou 

Katarínou Globíčkovou, ktorá 
nám poskytuje cenné rady v 
oblasti podnikania. Učiteľ 
aplikovanej ekonómie, Juraj 
Poljovka, nám pomáha na 

každej hodine, kde spoločne 
analyzujeme problémy a 
hľadáme riešenia na ich 

prekonanie.

Jedným z príkladov úspešného 
riešenia problémov bol proces 
optimalizácie výroby našich 
produktov. Pôvodne sme čelili 

problémom s dodávkami 
recyklovaných materiálov, no 
vďaka spolupráci medzi tímami 

sme našli efektívnejšie 
spôsoby ich získavania. 
Rovnako sme sa stretli s 

výzvou v oblasti marketingu –
potrebovali sme lepšie osloviť 

našu cieľovú skupinu. Na 
základe konzultácií sme 

zlepšili stratégiu sociálnych 
médií a zvýšili povedomie o 
našich produktoch. Vďaka 

efektívnej štruktúre, tímovej 
spolupráci a podpore od 

konzultantov a učiteľa sme 
schopní systematicky riešiť 
výzvy a napĺňať stratégiu 

spoločnosti. 
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6 NÁŠ TÍM

SARAH KLOPŠTOCK

Prezidentka

TEO VIŠNOVSKÝ

Viceprezident výroby

JAKUB KLABNÍK

Viceprezident marketingu

MICHAL HARMATA

Viceprezdient financií

DANIEL ŠTORCEL

Viceprezident HR

SAMUEL DULIK

Zástupca viceprezidenta

Adam Tomčík

Pokladník

Phillip Levrinc

Rastislav 
Sládeček

Matej Klabník

Ján Mesko

Jaroslav Kaiser

Filip Bednár
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7 MARKETING

Na to, aby sme sa dostali bližšie ku ľuďom, 
používame najmä Instagram, kde máme už 30 

followerov.

Náš tím výroby pripravil webovú stránku 
lifebulb.sk, kde sa môžete stretnúť s našimi 

produktami, alebo si ich objednať.

Začali sme expandovať aj na Tiktok pre väčší 
outreach.

Máme pravidelné reklamy v školskom rozlase, 
ako aj v školskom magazíne APROTIME

Nájdete nás aj na stránke www.lifebulb.sk
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8 FINANČNÁ ANALÝZA

Na základe finančných výkazov analyzujeme výkonnosť firmy a jej finančné zdravie:

Výška straty a návrh na jej pokrytie: Firma za sledované obdobie vykázala stratu vo výške 12,98 €. Na 
pokrytie tejto straty sa plánuje optimalizácia nákladov a zvyšenie príjmov v nasledujúcom období tým, že sa 
firma zúčastní na viacerých akciách kde bude svoj produkt ponúkať zákazníkom.

Kapitál získaný od akcionárov: Financovanie pochádza z vlastného kapitálu a investícií akcionárov vo výške 
312 €.

Porovnanie skutočných výsledkov s finančným plánom: Plánované príjmy boli stanovené na 70 €, pričom skutočné 
výsledky dosiahli 65,5 €. Táto odchýlka je spôsobená mierne nižším dopytom, ako sa pôvodne očakávalo.

Finančné predikcie:

Rast príjmov: Odhadujeme, že tržby sa v nasledujúcom období zvýšia o aspoň 15 %, čo predstavuje sumu 75,3 €. 
Štruktúra výdavkov: Očakávame stabilné fixné náklady vo výške 30 € a rast variabilných výdavkov úmerne so 
zvýšením produkcie na 50 €. Marže: Odhadujeme priemernú maržu produktu na úrovni cca 25 %.

Prehľad o príjmoch, výdavkoch a výsledku hospodárenia

Na základe údajov z finančných výkazov sme zostavili nasledovný prehľad:

Príjmy:

Príjmy z predaja tovaru: 65,5 € Príjmy z predaja služieb: 0 € Iné príjmy: 0 € 

Výdavky:

Náklady na materiál a nákup tovaru: 45,3 € Mzdové náklady: 0 € Ostatné prevádzkové náklady: 1 € Výsledok 
hospodárenia:

Celkové príjmy: 65,5 € Celkové výdavky: 78,48 € Daňové povinnosti: 0 € Strata: 12,98 €
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9 FINANČNÁ ANALÝZA

Príjmy z podnikateľskej činnosti (Tržby)

Č.r. Suma

Príjmy z predaja tovaru 1 65.5

Príjmy z predaja výrobkov 2 0

Príjmy z predaja služieb 3 0

Iné príjmy 4 0

Príjmy SPOLU (r. 01 + r. 02 + r. 03 + r. 

04) 5 65.5

Výdavky na podnikateľskú činnosť

Č.r. Suma

Výdavky na materiál 6 33.12

Výdavky na nákup tovaru 7 12.18

Mzdy 8 0

Iné výdavky 9 33.18

Výdavky SPOLU (r. 06 + r. 07 + r. 08 + r. 

09) 10 78.48

Výsledok hospodárenia

Č.r. Suma

Príjmy spolu (r. 05) 11 65.5

Výdavky spolu (r.10) 12 78.48

Výsledok hospodárenia (r. 11 - r. 12) 13 -12.98

Daň z príjmu študentskej firmy (15 % z r. 

13) - zaokrúhľuje sa na celé eurá smerom nadol 14 0

Daň z príjmu študentskej firmy splatná do 

JA Slovensko 15 0

Čistý zisk / Strata (r. 13 - r. 15) 16 -12.98

Majetok (Aktíva)

Č.r. Suma

Peniaze v hotovosti 17 309.02

Peniaze na účtoch a v bankách 18 0

Príjmy SPOLU (r. 017 + r. 018) 19 309.02

Záväzky (Pasíva)

Č.r. Suma

Základné imanie 20 312

Výsledok hospodárenia po zdanení 21 -2.98

Daň z príjmov 22 0

Úvery a pôžičky 23 0

Záväzky (Pasíva) SPOLU 24 309.02

Pomocné výpočty

Č.r.

Počet ks emitovaných akcií 1 52

Nominálna hodnota jednej akcie 2 6

Celková hodnota upísaných akcií (r. 001 x 

r. 002) 3 312

Dividenda na akciu 4

Celkovo vyplatené dividendy (r. 001 x r. 

004) 5 0

Zostatok peňazí na rozdelenie

Č.r. Suma

Zostatok peňazí v pokladni 6 309.02

Zaplatená daň z príjmu (r. 15 z Výkazu č. 

1) 7 0

Vrátenie vkladu akcionárom (v prípade zisku 

r.003, v prípade straty r.003+r.16 z výkazu 1) 8 299.02

Zostatok peňazí na rozdelenie (r. 006- r. 

007 - r. 008) 9 10

Rozdelenie čistého zisku

Č.r. Suma

- dividendy (r. 005) 010 0

- výdavky na likvidáciu firmy 011 10

- iné 12

Zostatok po rozdelení (r. 009 - r. 010 - r. 

011 - r. 012) 13 0
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10ZISKOVOSŤ A BUDÚCNOSŤ

Študentská firma Lifebulb generuje príjmy 
predajom svojich produktov a služieb. Hlavné 
príjmy pochádzajú z predaja výrobkov, teda 

ekologických uzatvorených ekosystémov, pričom 
marže sú ovplyvnené fixnými a variabilnými 
nákladmi. Fixné náklady platia najmä pre 
marketing, keďže sme študentská firma a 
nemusíme platiť rôzne poplatky ako napr. 
nájom, zatiaľ čo variabilné náklady sú 

spojené s výrobou produktov a rôznym doplnkom 
k nim ako podstavce či príbalové letáky. 

Podľa finančných údajov za sledované obdobie 
dosiahli celkové príjmy sumu 65,5 €, pričom 
hlavnou a teda aj jedinou položkou boli 

príjmy z predaja nášho tovaru vo výške 65,5 
€. Pri expanzii by sa očakávalo zvýšenie 
príjmov vďaka väčšiemu trhu, no zároveň aj 
vyššie výdavky na výrobu a logistiku. Keďže 
však naša firma zaniká už tento rok nemyslíme 
si, že bude expanzia nutná pretože zatiaľ 
máme viac žiaroviek ako dokážeme predať.

Firma udržiava finančnú stabilitu 
prostredníctvom efektívneho 

riadenia cash-flow. Vo finančných 
výkazoch je zohľadnený počet 
emitovaných akcií (52 ks), 

vyplatené dividendy vo výške 0 € 
a zostatok peňazí na účte 309,02 

€. Táto finančná situácia 
umožňuje plánovanie budúcich 

investícií do rozvoja podnikania. 
Aj napriek tomu, že sme mali 
pomalší rozbeh veríme, že 

dokážeme využiť naše znalosti a 
kapitál efektívne a pri zanikaní 
našej firmy už nebudeme v strate.
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