VYROCNA SPRAVA
2024/2025

+-+ +

INVENIO,
S.1.

SSOS UL 29. augusta 4812, 058 01 Poprad

4
A4 IA Member of Ing. Jana Marcinova

444 Slovakia | *""** Q



ZHRNUTIE
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Produkt Cielova skupina Ludské Marketing Financie
a konkurencia zdroje

Skolska firma INVENIO pri SSOSTA
Poprad spojila modu a bezpecnost
prostrednictvom fluorescencnych
zivicovych doplnkov, ktor¢ svietia v tme a
zvysuju viditelnost nositela.

Prieskum pomocou dotaznika ukézal, Ze
zakaznici preferuju tvary ako inicialky,
srdiecka a motyliky, ¢o sme zohladnili pri
vyrobe. Po testovani sme nasli idealnu
kombinéciu Zivice a fluorescenéného
prasku a nase produkty doplnili
kvalitnymi kovovymi komponentmi.

Marketing sme postavili na Instagrame a
TikToku, predaj prebiehal na skolskych
podujatiach a cez odporuicania.
Organizovali sme aj akcie ako Jesenny sen
¢i Reprezentacny ples SSOSTY, ¢im sme
zvysili povedomie o firme.

Firma mala 24 ¢lenov v Styroch
oddeleniach a priniesla nam cenné
skusenosti v podnikani, marketingu a
timovej praci. Aj ked Skolsky projekt
kondi, planujeme pokracovat v predaji a
udrziavat aktivne socialne siete.
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Zakladom nasej znacky je prepojit bezpecnost a modu do jedného funkéného celku.
Chceme ponuknut fudom praktické rieSenie, ktoré zvysi ich viditelnost bez toho, aby

museli obetovat styl.

 Spajame modu a bezpecnost
«/ Pontikame rdzne varianty
«/ Dbame na kvalitu a ruént vyrobu

FINANCIE

Prijmy 7288 €
Vydavky 6066,58 €

+/ Budujeme komunitu
/ Podporujeme udrzatelnost
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Zisk 1221,42€
Dividenda 12€
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PRODUKT

Pri vybere nasho produktu sme sa rozhodli zamerat na tému bezpecnosti [udi. NaSim
cielom bolo najst riesenie jedného z beznych, no ¢asto prehliadanych problémov dnesnej
doby — tmavého obleCenia, ktor¢ mdze byt v noci pre vodiCov takmer neviditelné.
Uvedomili sme si, Ze mnoho dopravnych nehdd sa stava prave za zniZenej viditelnosti, a
preto sme cheeli vytvorit nieco, ¢o Iudi ochrani bez toho, aby museli robit kompromisy v
Style.

Chranit sa totiz neznamena vzdat sa vkusu alebo sa obliect ako reflexna vesta. Preto sme
navrhli elegantné a moderné modne doplnky zo Zivice, ktoré v sebe spajaju Styl a
bezpecnost. Vdaka Specialnemu fluorescencnému prasku nase doplnky svietia v tme, ¢im
zvySuju vasu viditelnost a bezpecnost pri pohybe v no¢nych uliciach. Cez den vSak pdsobia
ako stylovy a originalny doplnok, ktory doplni vas outfit a doda mu jedine¢ny vzhlad.

Nasa kolekcia zahfiia brosne, privesky a klticenky v roznych tvaroch a farbach, aby si
kazdy nasiel svoj oblubeny kusok. MdzZete si ich pripnut na triCko, bundu ¢ kabelku,
privesok nosit na nahrdelniku alebo si ho pridat ku klu¢om. Ak preferujete vyraznejsie

* doplnky, niektoré kiisky mozete vyuzit aj ako nausnice, ¢im ziskate jedinecny Sperk, ktory *
. vas nielen ozdobi, ale aj ochrani. Kazdy vyrobok je ru¢ne vyrabany s dorazom na detail a R
* kvalitu, aby vam sluzil nielen ako esteticky doplnok, ale aj ako nenapadny ochranny prvok *

v kazdodennom Zivote.
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« Nasa Studentska firma INVENIO sa zameriava na zakaznikov hladajucich

Cielova skupina

dokonali kombinaciu Stylu a bezpecnosti. Vytvarame produkty, ktoré
zvySuju viditelnost v tme a zaroven ladia s modernym Zivotnym Stylom.
Vsimli sme si, Ze mladi Tudia Casto nosia Cierne oblecenie, Co zniZuje ich
bezpecnost. Kedze reflexné prvky by im mohli narusit Styl, nasou cielovou
skupinou su Studenti a mladi pracujuci.
Nasimi zakaznikmi mo6zu byt aj:

« Rodicia hladajuci pre deti bezpecnostné, no zaroven Stylové a zabavné prvky.

« Cyklisti a bezci, ktori potrebuju zvysit svoju bezpecnost v exteriéri.

« Mestski obyvatelia pohybujuci sa v podmienkach so znizenou viditelnostou.

Konkurencia

. . Nasa Studentska firma INVENIO sa pohybuje v prostredi, kde existuje

* viacero rieSeni na zvySenie viditelnosti chodcov v tme. Beznymi alternativami

su reflexné prvky, LED prislusenstvo alebo svietiace pasky. Tieto produkty st
sice funkcné, no Casto neestetické a nezapadaju do kazdodenného outfitu.

« Nasim hlavnym odliSenim je spojenie mdédy a bezpecnosti do jedného

produktu. Na rozdiel od klasickych reflexnych prvkov ponukame elegantné a

Stylové doplnky zo zivice, ktoré cez den sluzia ako modny prvok a v noci

zvysSuju viditelnost nositela. Nase brosne, privesky a klu¢enky maju originalny
dizajn, rucné spracovanie a dlhu zivotnost vdaka kvalitnym materidlom.

« Konkurencia sa zameriava prevazne na Sportové a pracovné reflexné doplnky,
zatial co my ponukame unikatne rieSenie pre bezné nosenie. Na trhu chybaju
produkty, ktoré by kombinovali bezpecnostnt funkciu so Stylom, ¢o nam
dava vyhodu pri oslovovani SirSej cielovej skupiny — od Studentov az po
dospelych, ktori dbaju na estetiku.

« Vdaka aktivnej komunikacii so zdkaznikmi a priamemu predaju cez Skolské
podujatia a socialne siecte dokazeme flexibilne reagovat na poziadavky trhu a
prisposobovat dizajn podla aktualnych trendov. To nas odliSuje od masovej
vyroby a umoznuje nam ponuknutf zakaznikom jedinecné produkty s
pridanou hodnotou.




VYROBNY PROCES
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Chceli sme vytvorit Zivicovy
doplnok, no prvy pokus zlyhal pre
nekvalitnu, lepkavu Zivicu. Hladali

sme preto pevny, prichladny a
vhodny material na vyrobu.

ﬁ J
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. Nakup potrebnych materialov na
‘* vyrobu

Spracovanie materialu, tvorba
vyrobkov

Balenie a
priprava

predaj

produktov na

@

Zvazovali sme formu doplnkov a
nakoniec sme sa rozhodli vyrabat
brosne, klucenky aj privesky v
roznych tvaroch pre Sirsie
publikum.

4783

Po testovani sme nasli idedlny
pomer materialov a vytvorili prvé
kvalitné testovacie kusky.

Lestenie a pridavanie kovani

Predaj
produktov

<4

<4
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LUDSKE ZDROJE

Nasou prioritou bolo udrziavanie dobrych pracovnych vztahov v ramci firmy
INVENIO. Zabezpecovali sme evidenciu akcionarov, dochadzku, vyplatné listiny
a dokumentaciu z Valného zhromazdenia, pricom mzdy sme rozdelovali podla

ucasti na akciach.
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Motivacia i~

Pre fungovanie firmy bola kluc¢ova
dovera a ustretovost, ktoré
zabezpecili hladky priebeh akcii a
zodpovedné plnenie uloh. Posilnili
nielen existujuice vztahy, ale aj
vytvorili nové priatelstva.

Neodmyslitelnou sucastou bolo pre
nas pravidelné stretavanie sa na
stretnutiach, na ktorych sme
pripravovali nase akcie a rozdelovali
si ulohy. Na tychto stretnutiach mal
kazdy moznost prejavit svoj nazor a
prispiet novym napadom.

Nasou najvacsou motivaciou bolo
to, ze chceme nasim akcionarom a

ziakom na Skole sprostredkovat ¢o

najzapamadtatelnejsi zazitok z nasich
akcii a poskytnut im na predaj
kvalitny, nami vyvinuty produkt,
ktory ich zaujme a bude pre nich
vyuZzitelny.

Ciele @

1. Viest zaznamy o akcionaroch
2. Komunikovat s akcionarmi,
pripadne zakaznikmi

3. Spracovavat prezen¢nych listin a
zapisnic z valnych zhromazdeni

4, Viest evidenciu dokladov
nevyhnutnych pre spravny chod

firmy
5. Udrziavanie timového ducha a

pomahanie si navzajom vo firme

\\ ! I/
Nasa vizia O
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Valnym zhromazdenim to pre nas
nekonci. Produkt planujeme i
nadalej udrzat na trhu, inovovat ho
a rozsirovat segment zakaznikov.
Na socialnych sietach zostaneme
aktivni, aby sme udrzali
pretrvavajucu interakciu najma so
stalymi a pravidelnymi zdkaznikmi.
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Vdaka posobeniu v Skolskej firme sme nadobudli mnozstvo hodnotnych
skusenosti dalej vyuzitelnych aj v praxi ¢i v redlnom zivote. Tieto sktisenosti sa
nam podarilo nadobudnut pocas usporaduvani naSich akcii, ako aj pri
realizacii vyvoju produktu nasej firmy. Vyformovali sme sa najmi v oblasti
prezentovania a vystupovania pred verejnostou. Naucili sme sa zvladat stresové
situacie C¢i nachadzat rieSenia na vzniknuté¢ komplikacie. Dokazali sme
zapracovat na lepSom zvladanie natlaku a vysporiadani sa s trémou. Naucili
sme sa prijat nase odliSnosti, pracovat ako tim a vytvarat kompromisy. No
okrem toho sme sa pocas fungovania nasej Skolskej firmy naucili oslavovat nie
len velké uspechy, ale aj mensie vitazstva a prijimat nie len pozitivhu ale aj
negativnu kritiku.

+ ORGANIZACNA STRUKTURA 2, +

Nasa firma ma 24 clenov rozdelenych do oddeleni Tudskych zdrojov,
marketingu, vyroby a financii, pricom kazdé oddelenic je vedené
viceprezidentom a zodpoveda za plnenie uloh na podporu hladkého chodu
firmy a predaja kvalitnych produktov.

Divid Kulcar |

Prerident
Bianka Jakubcovi |
Zastupkyifia prendenta
Karolina Gondovi ] Emma Cekelovi Matej Butkn Emma Marelovi

Viceprezident Viceprezident

viroby

Viceprezidentka
marketingu

Viceprezidentka

finaneii

Tudskych zdrojow

Sehastién Dravecké | | Gabika Kvasnicové |

Peter Hurait | Dominika Kiktovi I Stanislav Zeman
iy

Samuel Regec |

Katarina Nagvovd | Sara Celuifikoyd |

| Marko Zofai |

pracovnik pracovnik

Michaela Mathkuvs | Gabila Bedoghava | Karin Knitkovd |
| pracownik | [ pracovnik |

pracovnik pracovaik
Erik Kafmacks | Kristiin Klafan |
L

Ivana Doviakevd | Stefan Madeiz |
pracovnik

pracovnik

pracovnik

Barbora Fiut | Timea Patakvovi

pracovnik pracovnik

pracovnik




MARKETING

Marketingové oddelenie nasej Skolskej firmy vzniklo z kreativnych a esteticky
zalozenych Studentov so zaujmom o grafické spracovanie, reklamnu
komunikaciu a dizajn. NaSim hlavnym cielom bolo efektivne propagovat
aktivity firmy prostrednictvom modernych digitalnych platforiem ako je
Instagram a Tik Tok, aby sme podporili predaj nasich produktov. Pocas roka
sme sa zameriavali na vizualnu identitu, tvorbu propagac¢nych materidlov a
organizaciu podujati. Pri tom sme vyuzivali 4P, ktoré ndm dopomohli k takmer
bezchybnému fungovaniu.

PRODUCT PLACE

Nasa skolska firma sa zameriavala Aby sme sa vyhli nizkemu predaju,
na tvorbu originalnych produktov, tak sme si na zaklade prieskumu
najma svietiacich nadhrdelnikov, vytyéili cielova skupinu, na ktoru
nausnic, priveskov a brosni, sme sa chceli zamerat. Nasou
vyrobenych z epoxidovej Zivice. primarnou skupinou potencialnych

zakaznikov su Studenti, avSak
zaujem o vyrobok prejavili aj [udia
vyssich vekovych kategorii.

Pri navrhu sme sa venovali nielen
tvarom vyrobkov, ale aj ich
funk¢nosti — prisposobili sme

kovania tak, aby jednotlivé Predaj produktov prebichal na
komponenty mohli byt vyuzité ako podujatiach, ako bol Studentsky ples,
nausnice, nahrdelniky, brosne ¢&i kde sme mali samostatny predajny
privesky. stanok s vkusnou vyzdobou. Okrem

toho sme predavali nase vyrobky aj v

: : Skole a mimo nej, prostrednictvom
Experimentovali sme s

o q 1 znamych a osobnych odporucani.
kombinaciami farieb, pridali y y P

trblietky a vytvorili rézne tvary, ako WAzl SN BT G LG GRS
srdiecka, motyle, krystaliky ¢i

pismena, ¢im sme zabezpecili Siroky

propagovali nase produkty
prostrednictvom pribehov a
prispevkov na Instagrame a

vyber pre rozne vkusy zakaznikov. :
TikToku.




PROMOTION

Najvacsi doraz sme kladli na
vizudlnu prezentaciu. Vytvorili sme
logo firmy pomocou programu
Procreate a na tvorbu propagacnych
materialov, ako plagaty, menu,
zasadacie poriadky a prispevky na
socilne siete, sme pouzivali program
Canva. Nasa marketingova
komunikacia zahrnala atraktivne
prispevky, putavé stories a tematické
vybery na socialnych sietach.

SOCIALNE SIETE

Instagram sme vyuzili na propagaciu
a informovanie o nasej Studentske;j
firme, produktoch a akciach.
Sledovatelia tu m6zu nahliadnut do
fungovania firmy, priprav podujati a
vyroby produktov. Pravidelne
zverejiiujeme fotky, videa a
informacné plagaty, ktoré su
dostupné aj v skole. Vdaka tomu
sme oslovili Siroku verejnost vratane
zakaznikov bez Instagramu.

PRICE

Cenova politika bola nastavena tak,
aby reflektovala hodnotu nasich
produktov a zaroven bola prijatelna
pre cielovu skupinu Studentov.
Zohladnili sme naklady na material,
pracu a pridali primeranti marzu,

aby sme zabezpecili udrzatelnost a
ziskovost nasej skolskej firmy.




FINANCIE

Pocas fungovania Studentskej firmy INVENIO nase oddelenie zodpovedalo za
vSetky finan¢né prostriedky, ktorymi firma disponovala. Taktiez viedlo a
kontrolovalo jednoduché uctovnictvo, v ktorom sme evidovali prijmy a
vydavky. Spravnost vedenia uctovnictva kontrolovala aj Dozorna rada.

Na zéklade podkladov, ktoré nam boli poskytnuté personalnym oddelenim sme
vypocitali zamestnancom mzdy a to vo vyske 87€. Na zaciatku ¢innosti nasej
firmy sme ziskali vstupny kapital, ktory bol vo vyske 180€. Tento kapital bol
tvoreny upisanim 60 akcii po 3€.

Prijmy (€) Vydavky (€) Mzdy (€) Zisk (€)

Predaj vwrobkn

3 NightBright 360 2166 2 e
P Nig g
2 2 Jesenny sen 2 08 160,40 >0 H1.60
N A . — -
§ E Kreativny Mikulas 3 170 66.78 8 85.22
% A 13. reprezentacny
2 N ples SSOSTY 4 6660  5049.04 2 080.36
<
= Ine vwwdavky 5 - 30 - 30
Spolu 6 7288 5070.58 87 1221.42
- Plan (€) Skutoé¢nost (€) Naplnenie planu (€)
= Predaj virobk
aj vyrobku
N § = NightBright 7 300 360 =
E E 8 Jesenny sen 8 178 98 53,00
\E E a Krealiviny Mikulas 9 73 170 08.27
& Zo0 13. reprezenlacny
8 ples SSOSTY 10 4 000 6 660 166,50
(=W
Prijmy spolu 11 4351 7288 167.54
.\_lhkilcl'ii"l! na 12 = E-H'-Th -
NightBright
< '(*,J > . 72 (; 7 7
Z. é 0 Jesenny sen 13 (B 30.40 22,78
Z : % 1 (il 84.78 06,78
§ v 7 Kreativny Mikulas 4 ) L L
< Z .0 S
a %’g 1;.11];0111;:;;1;'1_:113 15 3703 5 670,64 152,56
S Q& —
Iné vvdavky 16 100 30 50
Vidavky spolu 17 3044 6 066,58 15158




R.C. Plin(€) Skutoénost(€) Naplnenie plinu (€)

Prijmy spolu 18 41351 7288 167
<
] #
v E Widavky spolu 19 3044 b 060,58 154
Q
2.< =5
Visledok s .
E 8 hospodarenia 20 20 1121.42 235
n
el-¥
> Dyan % prijmu 21 I 183.21 235
o 35
asi
Dan % prijmu 5.1
splaind do JA 23 -8 183 235
Slovensko
Cisty zisk 23 442 1038.42 235
Pocct ks 2 Ho hoy
% = emitovanveh aken < 100
= —
(ONS) Nominalna l]lu;!tlul.‘t
% ) jedney akeie 25 3 3 100
=9 _ :
R Celkovi hodnota Y 180 3
- upisanyeh akeit = S ol
Dividenda na akein - 27 3 12 240
Celkove vyplatenie 28 o0 55 .
dividendy 2 U =5
Zoslalok penazis y o a 5
o < ; pokladni 20 700 140142 200
8 ~E E Zaplalena dan -8 8
- i L 1
g <Nﬁ = prijmu 30 183 S22
Q ;
8 )E N Vrdtenie vkladu 3 180 180 166
N A 8 akcionarom
Zostatok penazi na 5 5 o
rozdelenie 3 44 LS 249
Dividendy 13 300 720 240
—_ Vidavok na 34 30 68.42 128
Ae) likviddcin T -
= o =)
EE % Tanti¢my 35 85 200 235
N =
]
g O N Prispevok na 36 - 50 185
g = charitu - i
Zoslalok penazi po
0 0 Q

rozdeleni

Po analyze naSich prijmov a ich porovnani s planom sme zistili prekro¢enie o 67
%. Taktiez sme porovnali vynalozené vydavky a oproti planu boli vyssie o 54 %.
Toto malo pozitivny vplyv na nas cisty zisk vo vyske 1038,42 €, o znamenalo
plnenie na 249%. Prehlad naSich finan¢nych vysledkov obsahuje aj prijmy a
vydavky aj zo vSetkych akcii, ktoré sme organizovali. Finan¢ny vysledok bol
dosiahnuty ziskovostou vsetkych nasich aktivit.

Tento dosiahnuty zisk nam umozni vyplatit dividendy 12 € na akciu, takze nasi
akcionari zhodnotia svoju investiciu 3 € za akciu na 400%.
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V MENE FIRMY

' INVENIO ¢

DAKUJEME
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