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"ZHRNUTIE

NASA FILOZOFIA

Nachadzame sa v rychlej dobe, kde nase telo potrebuje vela energie. Prirodze-
ne sa ju Clovek pri jej nedostatku snazi okamzite doplnit. S nami si ju doplni
efektivne a hlavne zdravo. Nasim cielom je dostat na trh prirodnu alternativu
energie, ktord bude dostupna pre vietkych, a taktiez bude mat aj iné benefity.
Nabijeme energiou na 100% nielen Vas, ale aj vasu imunitu a zaludok.

Dostat na trh zdravu a dostupnu alternativu doplnku energie
Zistit poziadavky spotrebitelov a zistit, o sa na trhu nachadza a ¢o nie
Prepojit originalitu a potreby zdkaznikov

Ziskat kvalitné a overené zdroje potrebné na vyrobu, pretoze kvalita a
spokojnost spotrebitelov je priamy odraz prace nasej firmy

PROBLEM RIESENIE

Umelé dopinanie energie \ Vytvorenie vlastného know-how
Z nezdravych zdrojov a vyuzitie prirodnych zloziek

Spomalenie vyvoja ¢loveka Vyuzitie dalsich zdrojov, ktoré
kvoli vplyvom nezdravych I sme spojili a vytvorili sme novy
doplnkov energie produkt
Narusenie pravidelného Vyroba vedlajsieho produktu z
spankového cyklu. Celkovy J neestetickych alebo nepreda-
dopad na zdravotny stav nych kusov.
Cloveka.
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‘L UDSKE ZDROJE

Tim ludskych zdrojov bol zodpovedny za podnikovy plan miezd, informacie o
mzdach a zaznamenavanie dochadzky. Nasa praca bola jednou z najddlezitejsich
vo firme. Spolu s prezidentom sme udrziavali podnikovd moralku firmy. Jednou z
nasich naplni bolo poskytnudt pomoc ostatnym ¢lenom firmy, aby vedeli pracovat
ako jeden tim a vzajomne si pomahat.

VIZIA

‘ Ukazat mladym ludom kvalitnejsi sposob Zivota

\ Ponuknut im prirodnu alternativu doplnku na posilnenie ich organizmu

Ponuknut tuto moznost nielen mladym ludom v priestoroch nasej skoly,
ale aj ostatnym, ktori to potrebuju.

MOTIVACIA A PROFESIJINY RAST
ZAMESTNANCOV

Udrzanie pracovnej moralky nasich zamestnancov patrilo tiez medzi najddlezitej-
Sie Ulohy nasho sektora a aktivhe sme sa na nej podielali. Snazili sme sa udrziavat
takisto aj stabilnd pracovnu vykonnost nasich zamestnancov réznymi akciami,
ktoré prispievali k udrzaniu timovosti.PocCas fingovania firmy sme sa naucili praco-
vat ako jeden tim a spravne rozdelovat pracovné cinnosti. Pri tak malom pocte
pracovnikov, aky mala nasa firma, musel kazdy ¢len firmy usilovne pracovat na
plneni cielov nasej organizacie. Timového ducha sme posilhovali réznymi team-
buildingovymi akciami, ktoré organizovalo oddelenie ludskych zdrojov. Do nasho
Zivota nam fungovanie firmy prinieslo vela novych skusenosti, ktoré vyuzijeme aj
v beZnom zamestnani. Naucili sme sa efektivne riesit vzniknuté problémy, navza-
jom Si pomahat, dopinat  sa a pracovat ako jeden tim.

ORGANIZACNA STRUKTURA

Zamestr\ar\ec 5 Zamestnanec
iktéria Dlugosova

Viceprezident 2z o
marketingu a predaja geamestnanes
J Veronika Knapikova

Ema Irena Semanova,

Prezident spolo¢nosti
Gabriela Spakova

Viceprezident
ludskych zdrojov
Patrik Pospisil

Zamestnanec

Zamestnanec

Helena Teplicova Miriam Gernatova
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‘PRODUKTOVA
POLITIKA

KedZe sme jeden velky tim mladych ludi, tak sme sa zhodli na tom, Ze vzdy
musime zacat od seba. Tak sme aj urobili. Spytali sme sa samych seba, ¢o by sme
na trhu ocenili, Co by nam pomohlo. Spozorovali sme, ze vacsina z nas konzumuje
energetické napoje alebo iné doplnky so zvysenymi davkami kofeinu a cukru.
Kofein vo velkych davkach moze spbdsobit nespavost, Uzkosti, zvySenie krvného
tlaku, srdcovu arytmiu a mnoho inych. VSetky tieto faktory moézu narusit velmi
doélezitu fazu pocas vyvoja Cloveka. VSetko sme si prepojili a napad bol na svete.
Vytvorit nie€o s obsahom prirodnych zdrojov energie. Hlavnou zloZzkou nasho pro-
duktu je chlorofyl. MoZno nam nebudete hned verit, ale vdaka tejto latke dokaze
vase telo Cerpat energiu zo slnka. Tak vznikla nasa “zelena energia”, ktord obsahu-
JuU aj nase produkty: PlantEnergy’s muffin a PlantEnergy’s bar.

PLANTENERGY S MUFFIN

Prvy dojem z produktu méze vyvolat u Cloveka domnienku, ze ide o obycajny
muffin. V skutocnosti je to ale “energeticka bomba” plna dbélezitych zloziek pre
nase telo. Muffin obsahuje v prvom rade chlorofyl. Chlorofyl dokaze kumulovat
slne¢nu energiu a premenit ju na energiu chemickd, viaze sa na bunky v organi-
zme. Okrem toho, Ze nam doda energiu, posilni aj Nnas imunitny systém. Napoma-
ha k detoxikacii celého organizmu, kedZe ma tiez schopnost naviazat na seba
toxiny a jedy, ktoré sa nachadzaju v Crevach. Taktiez obsahuje mandle a gastany.
Mandle su zdrojom antioxidantov, udrzuju zdravé srdce, zuby, kosti a stabilnu hla-
dinu cukru v krvi. Dalsia zlozka su gastany. Gastany obsahuju vitaminy skupiny B
vratane tiaminu a kyseliny listovej. Tieto vitaminy udrziavaju spravne fungovanie a
ochranu mozgu. Hlavné sladidla pre muffin su vytazky z vanilky, Skorice a trstinovy
cukor. Vanilka eliminuje vznik depresie a Uzkosti. Skorica pomaha pri uvolfiovani
endorfinov, pretoZze ma vplyv na nase mozgové bunky, takze sa navzdjom doplia-
ju. Uvedomujeme si, Zze na svete je ¢oraz viac ludi s réznymi intoleranciami, preto
sme sa rozhodli, ze nas produkt bude namiesto klasickej muky obsahovat bezlep-
kovu. Produkt neobsahuje zivocisne zlozky ako napriklad vajce, ktoré je nevyhnut-
né na pripravu, nahradilisme ho lanovymi semiac¢kami, ktoré sa spracuju do poza-
dovanej podoby, tak aby sme ich mohli pouzit pocas vyroby. A na zaver muffin
zdobi poleva z horkej Cokolady.
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PLANTENERGY S BAR

Je velmi doélezité, aby sme brali ohlad aj na Zivotné prostredie. Preto sme sa
rozhodli pre vyrobu vedlajsieho produktu. ZloZzenie produktu je rovnaké ako pri
hlavnom produkte. Z neestetickych kusov alebo z kusov, ktoré nepredame vytvori-
me tyCinku. Muffin rozpucime a nasledovne do hmoty pridame med. Vytvaruje-
me pozadovany tvar pre tyCinku. Na zaver ju namocime do 80 % horkej Cokolady.

’p

Negativne vedlajsie Gcinky energetickych napojov

¥

Nahrada pomocou prirodnych zdrojov

roces J

Zelena energia

<

<

PlantEnergy’s muffin

v v

Detoxikacia Dodanie PlantEnergy’s

organizmu V energie V bar

Posilnenie Posilnenie
imunity srdca, zubov a kosti

<
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“VYROBA

Je ddlezité, aby vyrobok obsahoval kvalitné ingredencie. Vyhladavanie spravnych
zdrojov patri medzi hlavné ulohy oddelenia vyroby. Postupné rozSirovanie obzoru
a pravidelné sledovanie trhu je klu¢om k ziskaniu potrebnych zloziek na vyrobu v
najlepsej kvalite a primeranej cene. Nase doterajsie zisky su postavené na akciach,
ktoré sa konali na nasej Skole. Efektivna spolupraca medzi marketingom a vyro-
bou ukazala vyborné fungovanie nasej podnikatelskej ¢innosti.

JESENNY DEN PLNY PREKVAPENI

KedZe v jeseni u nas este prevladala pandémia, a toto obdobie je nazyvané aj
.chripkové obdobie”, tak sme sa rozhodli tieto dni spestrit mensim obcerstvenim.
Ponukali sme langose, Sisky a tiez Stavy z Cerstvého ovocia, ktoré podporili imunitu
Ziakov nasej skoly. Obcerstvenie sme pripravovali v Skole, vdaka tomu sa nasi
¢lenovia z firmy viac spoznali a ucelili vztahy medzi sebou.

MIKULAS

V spolupraci s firmou ALIS sme si pripravili spolo¢ny program, kde sme vystupova-
li ako Certi a anjeli, spoloc¢ne sme privitali prichod Mikulasa a nasledovne sme mu
pomahali pri odmenovani Ziakov. Ziakom &koly sme ponukali nage ,Certovsky
dobré mini pizze za anjelsku cenu®, tak sme im vykompenzovali ,sladkého
Mikulasa” aj nieCim slanym.

VIANOCNA HORUCA COKOL ADA

Nasa firma Sirila ducha Vianoc v plnom prude. Ponukali sme varenu horucu coko-
ladu po celej Skole. Program doplnala hudba, ktora dodala spravnu a prijemnu
atmosféru. Ako firma sme touto akciu spolo¢ne vSetkym zazelali Stastné a veselé
Vianoce.
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SECOND CHRISTMAS'
- CHARITATIVNA AKCIA

Vianoce su sviatky pokoja a radosti, bohuzial pre niektorych to nie je samozrej-
most. Spojili sme sa s nasou ziackou Skolskou radou a usporiadali sme zbierku
oblecCenia, ktoré nam ziaci mohli nosit pocas Styroch dni. Vyzbierané oblecenie
sme spoloc¢ne odovzdali ludom z Komunitného centra BONUM, ktoré sa
nachadza v meste Svit. DuUfame, Ze vdaka tejto akcii sme sprijemnili sviatky tym,
ktoriich nem&zu prezivat tak idealne ako my.

DAY OF SPREADING LOVE
EVERYWHERE - VALENTIN

Usporiadali sme akciu, kde sme Sirili lasku po celej skole k prilezitosti Dfa zamilo-
vanych. Ponukali sme chutné palacinky s tematickou ozdobou a valentinske lizat-
ka, ktoré potesili vSetkych obdarovanych. Suc¢astou Valentina je aj vyznavanie
lasky. Vacésina ludi v tento den zvykne byt osamelych. Preto sme sa rozhodli, Ze
nielen im, ale aj vSetkym ostatnym sprijemnime tento den. PoCas nasej akcie sme

prostrednictvom nasej Valentinskej posty umoznili poslat ,valentinku®.

SAY HELLO TO OUR
PLANTENERGY
- PREDAVANIE
PRODUKTU

Predstavenie produktu ostatnym
Zziakom Skoly bol pre nas kldcovy.
Produkt uz poznali, ale teraz ho
mali Sancu aj vyskusSat. Kazdy z
timu bol k dispozicii kazdému, kto
mal na nas otazky. Osobna komu-
nikacia je pre nas velmi dolezita z
hladiska bududcej podnikatelskej
cinnosti.
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‘MARKETINGOVA
IKOMUNIKACIA

Toto oddelenie povazujeme jedno z najddlezitejSich. Uvedomujeme si, ze nas pro-
dukt je svojim spdsobom na prvy pohlad zvlastny, iny a pre spotrebitela celkom
novy. Bohatd a rozsiahla marketingova stratégia je pre nas hlavnym klu¢om k
uspechu. Preto sme sa zhodli, ze je dblezité zostavit pestru 4P - Product (Produkt),
Place (Trh), Promotion (Propagacia), Price (Cena). Vdaka kvalitne spracovanému
marketingovému planu tak spolo¢nosti ukazeme, ze nas produkt stoji za to.

PRODUCT (PRODUKT)

Ciel pri vymyslani produktu bol jasny. Priniest na trh novd alternativu energie,
ktora je pre nase telo prirodzena. Preto sa nas tim spojil a vytvorili sme takzvanu
“zelenu energiu”, je dostupna aj pre vegetarianov, veganov a ludi intolerantnych
na lepok.

Kvalita produktu nezavisi len od vnutornej struktury, ale aj od tej vonkajsej. Zvolili
sme si cestu, ktora sa paci nielen nasSim zakaznikom, ale aj nasej planéte. Muffiny
maju papierovy kosicek, ktory je z recyklovatelného papiera. Co sa tyka nasej tycin-
ky PlantEnergy’s bar, tak td ma vlastnu postielku vyrobenu z ekologického
materialu.

Kazdy nas produkt zdobi etiketa, ktora nielen vzbudi pozornost, ale zaroven aj

splna poziadavky suCasného moderného sveta.
PLACE (TRH)

Nasa cielova skupina sa sklada z ludi, ktorym prudi telom nezdravy zdroj energie-
zvany kofein. Kofein sam o sebe zly nie je, ale len pri odporucanej davke. Problém
je ten, Ze ludia si za&ali dopifat svoju energiu pomocou energetickych napojov,
ktoré obsahuju velklu davku kombinacie cukru a kofeinu. Ich telo by naSmu pro-
duktu povedalo urcite ano. Konzumenti tychto nezdravych doplnkov energie su
pomerne mladi [udia a hlavne Studenti. SUstredili sme sa teda hlavne na ludi vo
veku okolo 15 az 30 rokov. Nas produkt urcite ocenia aj Sportovci, tehotné a dojcia-
ce zeny, pretoze takyto ludia sa musia kofeinu vyhybat Uplne. Vyrobok je uréeny
nielen pre nase cielové skupiny, ale aj pre ostatnych. Chceme, aby bol prinosom
pre vsetkych.
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PROMOTION (PROPAGACIA)

Spravna a kvalitnd propagacia je klu¢om k
dspechu firmy. V internetovom svete hraju
hlavnu rolu socialne siete, kde sme ako firma
pravidelne aktivny. Na nasom instagramovom
profile pravidelne informujeme sledovatelov
o nasich cinnostiach a buducich planoch.
Vdaka vysokej navstevnosti sme usudili, ze
vytvorenie profilu bol pre nas velmi Uspesny
krok. Nesluzi iba ako zdroj na informacie, ale
taktiez tam zverejnujeme fotky, kde je vidno
nasu efektivnu timovu pracu. Dalsia vyhoda sa
tyka komunikacie. Je velmi rychla a jednodu-
cha, ¢o je pre nas velmi dolezité. Zakaznikom
dokdzeme na otazky odpovedat hned, staci ak
nam zanechaju spravu. Rozhodli sme sa aj pre
webovu stranku boostsf.eu. SIUzi na informo-

vanost Sirokej verejnosti. Nachadza sa tam

podrobnejsSi a odbornejsi popis produktov,
ktoré ponukame. Samozrejme na stranke sa
nachadzaju aj nase kontaktné Udaje ako je
e-mail, prostrednictvom ktorého mdzeme s
nasimi spotrebitelmi komunikovat. Vzhladom
na to, ze sme Studenti strednej skoly, tak sme
produkt mohli propagovat vdaka letakom aj
na nasej skole. Prostrednictvom toho sme zvy-
Sili povedomie o nasej firme medzi ostatnymi
Ziakmi Skoly.

boost.sf

205 104

atelia Sledované

a7 >ledovateli: ssostapoprad,
Priznania_ssty a dalif (5)

SIEQOVAES sy sprav

U Poslat e-
mail 49

PRICE (CENA)

Cena je rozhodujucim faktorom
v marketingovom a trhovom
spektre. Ak produkt zakaznika
zaujme, prvé na co bude poze-
rat, je cena. Nesmie byt prilis

vysoka, ale ani prilis nizka.
Chceme dosiahnut zisk, ale
zaroven nechceme  odradit

zakaznika. Musime urcit stred
medzi nami a spotrebitelmi, a
najst tak spolo¢nu cestu, aby
boli obdive strany spokojné. Po
dlhom rozhodovani sme urcili
ceny pre produkty nasledovne:
1,80 € (PlantEnergy’'s muffin) a
2,00 € (PlanEnergy's bar). Pri
rozhodovani cien sme dbali aj na
to, Zze sa nachadzame v Skol-
skom prostredi. Vacsina nasich
zakaznikov su Studenti, a preto
sme ceny prispbsobili tak, aby
boli ¢o najviac dostupné.
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FINANCNA
POLITIKA

Pocas fungovania nasej Studentskej firmy Boost, financne oddelenie zodpoveda-
lo za vSetky finanéné prostriedky, ktorymi firma disponovala s cielom ¢&o
najefektivnejsie vyuzit vietky zdroje v procese vyroby a predaja a dosiahnutia ma-
ximalneho zisku. Na zaklade personalnych podkladov, ktoré nam poskytlo perso-
nalne oddelenie sme vyplacali zamestnancom mzdy a to vo vyske 0,30 €/hod.

Na zaciatku Cinnosti nasej firmy sme ziskali vstupny kapital, ktory bol vo vysSke 165
€. Tento kapital bol tvoreny upisanim 55 akcii po 3,00 €. Vac¢sinu nasich prijmov
predstavovali prijmy z predaja nasich vyrobkov. Vydavky sUviseli najma s vyrobou
nasich vyrobkov a mzdovymi nakladmi zamestnancov.

Spolu s marketingovym oddelenim sme pracovali na urCeni ceny vyrobkov. Pri
stanovovani ceny sme vzali do Uvahy hlavné faktory - prieskum trhu = spokojnost
spotrebitela, konkurencia = zisk z predaja vyrobkov. Cenu za muffin sme stanovili
nakladovo na 1,80 € a tycinky sme predavali za 2,00 €/kus.

AKCIA PRIIJMY VYDAIJE ZISK
Jesenny den 125,40 € 60,65 € 6355 €
Mikulas 4480 € 30,38 € 13,82 €
HorUca ¢okolada 16,50 € 527 € NnN23€
Valentin 69,70 € 3592 € 3378 €
PlantEnergy's muffin 198,00 € 9570 € 102,30 €
PlantEnergy's bar 90,00 € 10,00 € 80,00 €
Rezijné naklady 0,00 € 10,00€ -10,00€
Mzdy 0,00 € 12,00 € -12,00 €
Spolu 544,40 € 259,92 € 284,48 €
AKCIA Cor. PLAN SKUTOCNOST NAPLNENIE PLANU

@ Primyzpredajajesennchodna | 1 | TI250 €| 12540 € 1,46 %
;g Syrgongigvpredaia mikulasskyeh {2 1 150,00 € 44,80 € 29,86 %
f‘;” Primy 2 predaja varene] 3| 1050€| 1650€ 157,14 %
5 Primyzpredaja valentinsiych | 4 44,50 € 69,70 € 156,62 %
X wyrobkov ' ' 1

5 Primy zpredaja Plantenerays | 5| 99,00 € | 198,00 € 200,00 %
a

Y primyzpredaja PlantEneray's | 6 50,00 € 90,00 € 145,45 %
;3 Prijmy spolu 7 | 46650 €| 544,40 € 116,69 %
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AKCIA Eor PLAN SKUTOCNOST NAPLNENIE PLANU
Vydavky na jesenny dert 31,80 € 60,65 € 190,72 %
"é Vydavky na mikulagske vwyrobky | 9 66,80 € 30,38 € 45,47 %
;% Vydavky na varenu &okoladu 10 420 € 527 € 125,47 %
g Vydavky na valentinske vyrobky | 11 21,80 € 3592 € 164, 77%
§ Vydavky na PlantEnergy's muffin | 12 4785 € 95,70 € 200,00 %
g Vydavky na PlantEnergy'sbar | 13 4,40 € 10,00 € 22727 %
% Iné vydavky 14| s00€| s500€ 100,00 %
3>§, Mzdy 15 720 € 12,00 € 166,67 %
Vydavky spolu 16 | 189,05€| 25492€ 134,84 %
@ Prijmy spolu 17 | 46650 €| 544,40 € 116,69 %
5 Vidavkyspolu 18 | 189,05€| 25492€ 134,84 %
;: Vysledok hospodarenia 19 | 27745 €| 289,48 € 104,33 %
S Danzprimuts 20| 461€| 4342€ 104,34 %
g Cisty zisk 21 | 23584 €| 246,06 € 104,33 %
Pocet ks emitovanych akcif 22 55 ks 55 ks 100,00 %
’g Nominalna hodnota jednej akcii | 23 3£ 3£ 100,00 %
; Celkova hodnota upisanych akcii | 24 165 € 165 € 100,00 %
g Dividenda na akciu 25 3,00 € 310 € 103,33 %
: Celkové vyplatenie dividendy 26 | 165,00 € 170,50 € 103,33 %
2 Zostatok penaziv pokladni 27 | 442,45 €| 45448 € 101,71 %
g ;%: Zaplatend daf z prijmu 28 4161 € 4342 € 104,34 %
é _§ Vrétenie vkladu akcionédrom 29 165 € 165 € 100,00 %
g Zostatok pefiazi na rozdelenie 30 | 23584 €| 246,06 € 104,33 %
. Dividendy 31 | 286,00€| 170,50 € 59,61 %
% Vydavky na likvidaciu 32 4716 € 4921 € 104,34 %
% % Finan&ny prispevok na charitu | 33 | 20,00 € 24,00 € 120 %
% Vydavky na likvidaciu 34 3,68 € 2,35 € 63,85%
) Zostatok pefiazi na rozdelenie 35 o€ o€ 0%

VYROCNA SPRAVA 2021-22

Tabulky ukazuju predbezné prijmy, vydavky a predbezny vysledok hospodarenia
k 20. 03. 2022. VacsSina nasich prijmov pochadza z predaja vyrobkov, ¢o Cini az
544 40 €. Najvacsiu Cast vydavkov tvoria vydavky na material vo vyske 254,92 €.
Dividendy budeme vyplacat jednorazovo, preto zatial nemdzme vypocitat presnu
hodnotu jednej dividendy, ale podla predbezného vysledku hospodarenia
vychadza hodnota jednej dividendy na 3,10 €. Zaroven budeme vyplacat aj tantie-
my ktoré su vypocitané 20 % z Cistého zisku a su vo vyske 49,21 €.
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Nemecky filozof Friedrich Nietzsche raz povedal:,Ten, kto by sa jedného dha
chcel nauctt lietat, sa najskdor musi naucit chodit a behat, liezt a tancovat;
clovek nemoze naletiet do lietania.”

My, Studenti tretieho roCnika v odbore pravo, podnikanie a ekonomika, sme
ziskali prilezitost naucit sa chodit, behat, liezt a tancovat vdaka nasSej
Studentskej firme BOOST, §. f. Vdaka Studentskej firme sme sa naucili
ako funguje podnikanie a osvojili si znalosti v tejto oblasti. Sedem
mesiacov aktivnej prace, tvorivych napadov, kreativity a schopnosti spolo¢ne
celit vyzvam z nas urobili perfektny tim. Vzajomnou podporou a spojenim
sil sme vybudovali skveld firmu. Bolo to velmi namahavé, ale nasa
odmena je sladka, a to doslova, v podobe skvelého produktu.

PODAIKOVANIE

Na zaver by sme sa chceli podakovat vietkym ¢lenom nasej studentskej firmy
BOOST za odhodlanie a ochotu spolupracovat a podielat sa na spravnom fun-
govani nasej firmy. Taktiez by sme sa chceli podakovat nasej pani ucitelke Ing.
Michaele Uhlarovej, bez ktorej by nic nefungovalo tak, ako malo, stala pri nas od
Uplného zaciatku fungovania nasej firmy a zdielala s nami vsetky Uspechy, Ci
radost z dobre odvedenych podujati. Za prilezitost a nové skdsenosti, ktoré nam
poslUzia ako skvely Start do sveta biznisu, patri velkd vdaka spolo¢nosti JA
Slovensko. Zaroven by sme sa chceli podakovat aj konzultantke Ing. Marii
Melkovej, ktora nam pomohla pri tvorbe marketingovej stratégie pre nase
produkty. Specidlne by sme sa chceli podakovat Sukromnej strednej odborne;j
Skole za to, Ze nam umoznila realizaciu nasej podnikatelskej ¢innosti
a poskytla nam Nna to podmienky a priestory.

BUDUCNOST

Do buducnosti chceme zakaznikom spristupnit vacsi vyber prichuti a kombina-
cii nasich produktov. Vdaka praktickému baleniu by iSlo o idealny snack nielen
pocas skolskych prestavok, ale aj na cesty, rodinné oslavy, party ¢i maturitné
posedenia. Skolsky rok planujeme ukondcit spolo¢enskou muffinovou udalos-
tou, ktord bude odmenou pre cely nas kolektiv a dokonalym zviditelnenim
nasej firmy. Likvidaciou sStudentskej firmy, nasa spoloc¢nost BOOST urcite
neskonci, prave naopak, chceme aby nase kroky nas poviedli k zalozeniu
realnej S.r.o. s tymito vynimocnymi produktmi.

Gabriela Spakova
Prezidentka spolo¢nosti BOOST, s. f.
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