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Proteens proteinovad tyCinka je vegdnskou alternativou
pre obycajnu proteinovd tyCinku. Balenie Setrné k
prirode a jej vyhodna velkost zabezpecuju jednoduché
uskladnenie a prenos. Obsahuje minimdlne mnozstvo
alergénov a neobsahuje ziadnu laktézu ani lepok.




e

Nasim cielom bolo umoznit tym, ktori si vybrali vegdnstvo z
doévodu individualnych preferencii, ale aj tym, ktori vegadnmi
musia byt zo zdravotnych doévodov volny vyber v
supermarkete a taktiez im spristupnit hlavne chutnu
alternativu proteinovej tyCinky. Nasim sekunddrnym cielom
bola pomoc zivotnému prostrediuy, a to s [lahko
recyklovatelnymi obalmi.
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VYROBA

Proces vyroby

Vylepsenie receptury bolo sice na
zaciatku velkou vyzvou, no dnes ju
povazujeme za hlavnd pychu firmy.
Suroviny dokladne vyberdme pre
dosiahnutie toho najlepsieho vysledku.
Pri vyrobe tyCinky je nutné pracovat v
hygienicky korektnych priestoroch, aby
bola zdkaznikom garantovand najvacsia
kvalita produktu. Nadviazanim
spoluprdce s Hotelovou akadémiou v
KoSiciach sa ndm to podarilo dosiahnut.

/Zlozenie

TyCinka je vhodna nielen pre sportovcov, veganoy, l'udi so
Specidlnymi diétnymi obmedzeniami, ale aj pre bezného
spotrebitel'd, ktory chce doplnit energiu zdravou formou.

Zdroj bielkovin zabezpecuje zmes hrachového a
fazulového izolatu a chia semienka
a ako zdroj viakniny bezlepkové ovsené vlocky. Zlozenie
dotvara kokosovd mucka a agavovy sirup ako
veganska ndhrada medu. Estetickou zlozkou tyCinky je
vegdnska cokoldda a lyofilizované ovocie,
ktorého hlavnou vyhodou je, Ze nie je don pridavany cukor
ani ziadne aditiva.






Hlavnym prostriedkom propagacie nasej studentskej firmy boli
socialne siete. Vdaka nim sme vedeli pohodlne komunikovat s nasimi
potencialnymi zakaznikmi a zvysit povedomie o tejto firme aj za
branami nasej skoly ¢i mesta. Zaroven sme tak mali moznost priblizit

I'udom nas produkt, informovat verejnost o novych prichutiach a

planovanych akciach.

CIELOVE SKUPINY
Pocet I'udi s roznymi intoleranciami sa

kazdym dnom zvysuje, a tak sme sa zamerali

najma na tato mensinu, ktora ma problém s

vyberom vhodnych potravin. Nasu
proteinovu tyc¢inku tak mozu konzumovat
nielen Sportovci, ale vSetci 'udia bez ohl'adu
na fakt, ¢i disponuju intoleranciami na

lepok, laktozu ¢i mlie¢nu bielkovinu.

PREDA]

Pilotny predaj sme uskutocnili prostrednictvom
stanku na nasej Skole, z ktorého sa stala tradicia
piatkového predaja. Postupne sme pridali aj
moznost objednavky prostrednictvom
instagramoveho a facebookového profilu alebo

webovej stranky.
Napokon sme ty¢inky PROTEENS distribuovali

do vykladov Fajne potraviny, co nam umoznilo

dostat produkt priamo k Sirokej verejnosti.



DEFINICIA

SILNE STRANKY
Vlastnosti organizacie, ktoré si prospesné.

SLABE STRANKY
Vlastnosti organizacie, ktore su Sskodlive.

PRILEZITOSTI
Potencialne alebo skuto¢né podmienky, ktoré st
vyhodou organizicie.

HROZBY
Potencialne alebo skutoéné podmienky, ktoré maji
negativny vplyv na organizaciu.

PRIKLAD

Vegansky produkt.

Neobsahuje 13 zakladnych alergénov ani
lepok.

Zdravy variant doplnenia energie pre skoly.

Jedina ty¢inka bez mlie¢nej bielkoviny.

Jedine¢nost zloZenia.

Vstup na trh ako nova organizicia.

Firmy s rovnakym zameranim s uZ znamym

menom.
Maly vstupny kapital (Studentska firma).

Vyplnenie trhovej medzery (ty¢inka bez
mlie¢nej bielkoviny).

Zdrava nahrada do Skolskych automatov.

Branding zalozeny na fakte, Zze sme $kolska
firma.

Spotrebitelia mozu uprednostnit’ zname
firmy.

Malo dovery od spotrebitel’a

Proces rozbehnutia méze kvoli konkurencii
byt pomalsi.
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STATISTIKY

Kosice

79.6%
Prague
=] 3.9%
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B 1.9%
Slanec
[ ] 1.9%
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LUDSKE ZDROJE

Motivacia
Motivacia zamestnancov bola vo
firme velmi ddlezitd, a prave
preto sme vzdy hladeli na to, ako
daleko to m6zeme dotiahnut.
Hlavnou motivaciou boli
pozitivhe ohlasy od nasich
zakaznikov a Uspechy, ktoré sme
dosiahli. Najma@ tie ndm dodavali
energiu a posuvali nds vpred.

Komunikacia
Komunikacia vo firme bola
klacova. Napriek tomu, ze

sme v tejto oblasti mali
nedostatky a stretli sme sa s

roznymi problémami,
nakoniec sa nam ich vSak
podarilo uspesne vyriesit.

Mzdy

Mzdy sme sa rozhodli rozdelit
podla vykonu a angazovanosti
zamestnancov vo firme, a to
dvakrat za celé obdobie trvania
firmy. Viceprezidenti jednotlivych
sektorov a prezidentka zhodnotili
pracu kazdého Clena firmy a
nasledne im priradili adekvatny
pocet bodov (od 1do 5). Na
mzdy sme si v prvom kvartali
vymedazili 200 eur.




clenovia: body | mzda |
orezidentka: Buckova 4 10,96 dielik
|viceprezidentka:Janovova] 4 | 10,96 | Celkova suma: 200 2,74
|[viceprezidentka:Semkova] 4 | 10,96 |
viceprezident: Ferenc 4 10,96
viceprezident:Babjak 4 10,96 --
Kolarova 4 10,96
Timkova 4 | 10,96 |
Kopnicka 4 | 10,96 |
Stefanko 3 8,22
Bacova 4 | 10,96 |
Novakova 4 | 1096 |
Pasztorova 4 10,96
Kollar 4 | 10,96 |
Mistrik 1 | 274 |
Jakub 4 10,96
Hamulakova 2 5,48 --
Ferkova 3 8,22
Polc¢ova 4 | 10,96 |
Kusendova 4 | 10,96 |
Sotak 2 5,48
Belova [ 2 | 548 |
sucet: 73| 200,00
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VANAZMENT

NAS TiM SA SKLADA Z VYVAZENEHO VEDENIA NA CELE S PREZIDENTKOU DANIELOU
BUCKOVOU. KAZDY JEDEN CLEN NASEJ FIRMY VYTVARA JEJ NEODMYSLITEELNU CAST
SVOJOU JEDINECNOSTOU A NAPOMOCNOSTOU.



VICEPRCEZIDENT

\C]HENIC PRCZIDENTIKA: FINANCIf

FIRMY DANIELA i
\VICEPREZIDENT BUCKROVA
VIARKRE TINGL:
VICEPREZIDENT
NOENI S Sl \ICCPREZIDENT YR g
SEMROVAR £ 7/ @l LUDSKYCH ZDROJOV

SARA BB

JANOVOVA %/
\MICHAL /1
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Nakladly

Pri ndkladoch je podstatnd nielen
cena surovin, dle aj cena sluzieb
Hotelovej Akadémie v KosSiciach,
ktorej spoluprdcu sme pri vyrobe
nasej tyCinky vyuzili. Po mnohych
vyjedndavaniach a zmendach
zlozenia tyCinky su celkové ndalady
na jednu proteinova tyCinku 1,18 €.

S rastdcim dopytom zo strany spotrebitelov hladajlcich
zdravé alternativy na@s produkt nadalej naberd na atraktivnosti.
Nase strategické riadenie ndkladov a efektivha prevadzka ndm
umoznuja udrzat si penazny tok a investovat do novych prichuti
produktov, rozSirovat nasu distribucnd siet, nadalej
zabezpecovat udrzatelnost podnikania a spokojnost nasich
zakaznikov.

Cenova politika

Cenovu politiku sme stanovili na zaklade niekolkych

K@lplté\l metdd. Cena ndsho produktu sa odvijala od cien !
konkurencnych  produktov a spdtnej vdazby

NG§ pogciatoény kapitdl 390€ pochddza respondentov, ktori nadm pomohli urCit hranicu, i )

od akciondrov. Predaj akcii dtudentskej kol'ko je zdkaznik ochotny a schopny zaplatit. Takisto -

firmy Proteens sa uskuto&nil na péde sa uskutocCnil prieskum trhu, a teda sa n@m podarilo

Evanjelického gymndzia Jana Amosa stanovit cenu produktu aj na zdklade ndkladov.

Komenského v Kosiciach dna 17.10.2023. Tymito metodami sme zabezpecili dopyt po

produkte o cene 1,90 € za kus, s ktorym su zdkaznici
spokojni.




Predpoklad a realita

| Dosah Predpoklad Realita

Proteens aktivhe spolupracuje s gymndziom, na
ktorom Studenti firmy pdsobia, na propagdcii
zdravych stravovacich ndvykov medzi Studentmi.
Pomohlo to nielen zvysit povedomie o ddlezitosti Cena j@dﬂ@j ty(v:inky 100 € 100 €
vyzivy, ale tiez poskytlo sStudentom prilezitost
vyskUsat si zdravé obcerstvenie. Cielu napomonhli
aj akcie organizované Skolou a Zziackym YARIN Z.J'Gdlﬂ@j 0.66 € 052
parlamentom, na ktorych bol produkt ponukany Lycinky : :
alebo bol sucastou zabezpeceného obcCerstvenia.
Firma tiez pocas svojho pdsobenia rozsSirila dosah
a priblizila svoje produkty SirSiemu publiku.
Prostrednictvom tohto partnerstva sa Studentske;
firme Proteens podarilo preniknGt do rozsiahle;j *trhova cena tyCinky, v niektorych pripadoch
siete zékaznikov spolo&nosti Fajne potraviny, &o doslo k jej znizeniu na zaklade dohody s odberatelom

Objem vyroby 2000 ks 680 ks

Celkovy prijem 3980 € ll6l42€




PENAZNE TOIY o ore s

Prijmy z podnikatelskej &innosti (Trzby) Vysledok hospodarenia
Suma Suma
Prijmy z predaja tovaru 1161 42| |Prijmy spolu 1161,42
Prijmy z predaja vyrobkov 0,00, Vydavky spolu 805,22
Prijmy z predaja sluzieb 000 |Vysledok hospodarenia 356,20
Iné prijmy 000 |Dan z prijmu Studentskej firmy (15 %) 53,43
Prijmy SPOLU 1161 42 |Cisty zisk / Strata 302,77
_;,iiwullllll
\ydavky na podnikatelsku ¢innost i ‘-J ! '“““““’_”
Suma
\ydavky na material 369,22
\ydavky na nakup tovaru 236,00
Mzdy 200,00
Iné vydavky 0,00

Vydavky SPOLU 805,22
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Prdca v nasej studentskej firme Gcastou na Veltrhu
podnikatelskych talentov nekoncCi. V pldne mdme
kontaktovat Specializované obchody so zdravou
vyzivou a fitness centrq, ktoré pre ndas predstavujd
potencidlny priestor predaja. Radi by sme nadviazali
trvald spolupracu s vyberovy lokdlnymi potravinami
Fajne potraviny.

Likvida€nym valnym zhromazdenim
nasa firma sice redlne skondi, ale

kazdy jeden z nds si odnesie ,tarchu”
skdsenosti, ktord vyuzije v dalsom
osobnostnom rozvoji a studijnom Ci
profesijnom zamerani.




Sedem mesiacov aktivhej Cinnosti v Studentskej firme z nas
urobilo pevny a odolny tim. Pochopili sme vyznam vzdjomne;
kooperdcie, individudalnej zodpovednosti pri dosahovani
stanovenych cielov. Pri spomenutych zrucnostiach hra jednu
z najdodlezitejsich roli kreativita, ktord vam vie zabezpecit
zGkaznika aj vo vysoko konkurenchom prostredi.

Dakujeme vsetkym, ktori nds a nasu ¢innost sledovali, podporovali a ktori si nase produkty zamilovali :)



