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Charakteristika firmy

* Pillowy, S. f. vznikla na zdklade Zmluvy o zdruZeni medzi organozaciou JA Slovensko, n. 0. a

ZdruZenim Studentov Studentskej firmy dna 4. Oktobra 2022. Pillowy S. f. simuluje podmienky
akciovej spolo¢nosti.

* Nasu firmu tvori 6 Studentov a jej vlastnikmi je 41 akciondrov. Nasimi produktami by sme chceli
oslovit’ hlavne Studentov a zamestnancov nasej skoly a zaroven spolupracujeme so zakladnymi
Skolami, ktoré maji zaujem o naSe produkty.




* Obchodn¢ meno: Pillowy, S. f.

* Sidlo firmy: Kadnarova 7, Bratislava 834 14

* Pravna forma: Akciova spoloCnost’

* Kontakt: Instagram - @pillowy.firma,

e-mail — pillowy.firma@gmail.com




/ Manazment a predstavenie firmy \

Organizacna Struktura
Plan l'udskych zdrojov




Uvod do ludskych zdrojov

Hlavnymi c¢innostami oddelenia T'udskych zdrojov boli udrziavanie dobrych
vzajomnych vztahov medzi pracovnikmi a vyplacanie miezd. V obdobi fungovania
Skolskej firmy sme viedli evidenciu o akcionaroch (v papierovej aj elektronicke;j
podobe) so vSetkymi o nich potrebnymi informaciami: meno, priezvisko, adresa
bydliska, e-mailova adresa. Dal$ou ulohou bolo viest’ prezenént listinu a spracovat
zapisnicu z valného zhromazdenia. Komunikacia s akcionarmi bola zabezpecena cez
e-mail, popripade pomocou Instagramového uc¢tu nasej firmy. Oddelenie l'udskych
zdrojov pocas posobenia firmy kladlo déraz na prijemné vztahy a timova pracu
medzi zamestnancami, ale aj medzi pracovnikmi a akcionarmi.



Cinnost a oddelenie [udskych zdrojov

* Pri zakladani firmy:

Spis pracovnych zmliv so zamestnancami

Predaj akcii zamestnancom a d’al§im akcionarom

Vedenie zoznamu akcionarov

Pocas fungovania firmy:

Vedenie dochadzky zamestnancov

Vytvorenie databazy akcionarov a kupujicich na ul'ahCenie kontaktovania cez e-mail

Pred zruSenim firmy:

Vyplatenie miezd zamestnancom

Vyplatenie dividend akcionarom



Nas pracovny kolektiv

PocCas pOsobenia firmy sa naSe vztahy vyrazne zlepSili. Pracu v time
sme vyuzili ako prilezitost’ sa zblizit’, a nebrali sme to len z pracovne]
stranky, ale aj priatel'skej. Zistili sme, zZe vSetci zamestnanci naSej firmy
su kreativni a ambici0zni, na stretnutiach sme pomocou brainstormingu
vymysleli niekol'’ko napadov, ktoré¢ sa nam neskor overili ako skvelé.
Naucili sme sa spolu efektivne komunikovat’, ¢1 uz zamestnanci vo
svojom oddeleni alebo oddelenia medzi sebou. Stretavali sme sa kazdy
tyzden, aby sme dali do poriadku financie, prevzali materidl a aj hotové
produkty pripraven¢ na predaj.



Prezident spoloCnosti

Daniela Matisova

* Riadi firmu aj cely tim

* Rozdel'uje ulohy

* Vedie porady

* Rozhoduje o smerovani firmy

* Podpisuje zmluvy a dokumenty




Viceprezident I'udskych zdrojov

Paulina Sirotova

* Zodpoveda sa personalne veci: Ries1 vztahy s akcionarmi firmy:

* vyber a evidenciu zamestnancov *  predaj akcii a splatenie vkladov
organizaciu valného zhromazdenia

 zaSkolenie zamestnancov ; . -
vyplatu narokov na dividendy

* sledovanie dochadzky

* evidenciu a pocet miezd




Viceprezident vyroby

e Sandra Goldschmidtova

* Ma na starosti planovanie vyroby podl'a objednavok
* Dohliada na kvalitu vyroby a ich postup

» Zabezpecuje zasobovanie




Viceprezidentt marketingu

Matej Svec, Nikolas Hudcovsky

* M4aju na starosti prieskum trhu
* Staraju sa o socialne siete
» Zabezpecuju reklamu

* Prijimaju objednavky




Viceprezident financii

Peter Vesely

* Planuje rozdelenie zisku

* Vyhotovuje danove priznanie
 Stara sa o ceny produktov

* Zostavuje finanCny plan firmy

* Planyje financie firmy







Produkt a vyroba

* Nasim produktom su vankuse, ktoré slizia ako podsedaky cez hodinu a ako vankuse cez prestavku. Vyroba
zacina navrhnutim nasSich vlastnych dizajnov, popripade miernou Upravou dizajnov na priame Zelanie od
nasich zakaznikov. Nasledne si ich ddvame vytlacit’ na hebkt, mikroplySovu latku. Latka sa nastriha a zoSije
na Sijacom stroji priamo riaditel'om vyroby. Na naplnenie, s ktorym pomahaji aj ostatni zamestnanci firmy,
pouZivame antialergickt ply§ovi vyplii. Ako posledny je otvor na napliianie ruéne zasity znovu riaditel’kou
vyroby.

» ZanaSe posobenie sme planovali vyrobit’ priblizne dvesto vanktSov, z ¢oho sa nam zatial’ podarilo vyrobit’
stopat’ vankuSov.

» Nasi spokojny zédkaznici zpomedzi Studentov si chvalia hlavne dizajny od riaditelov nasho marketingového
oddelenia, zatial’ Co ucitelia sa ndjdu v dizajnoch od ostatnych zamestnancov nasej firmy.



Popis a proces vyroby

Nasim hlavnym produktom st vankuase/podsedaky. Budu sa vyrabat’ ako z latok zo second
handu, tak aj z mikroplySu, na ktory si budeme tlacit’ vlastné vzory.

Budeme ponukat’ aj moZnost’ custom dizajnu, tieZ tlaceného na mikroplys. Plnené budu
antialergickou vypliou.

VankuSe budu plnen¢ dostato¢ne vel'a na leZanie a dostatocne malo na sedenie.
Budu obsahovat’ aj Snurky na priviazanie o stolicku.

Pre tento produkt sme sa rozhodli z dovodu terajSej situacie ktorej nasledkom je Setrenie
ktrenia nie len na Skolach.

Cena jedneho vankusa je 10€ a cena vlastneho dizajnu je 15€
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Vynosy

Zacali sme hospodarit s 246€ predajom akcii. Po nakupe latky a nakupe stuziek a plySu sme zacali
predavat. Prvy predaj sa uskutoCnil na vianoCnych trhoch. Tam sa predal 1 vankus v cene 5€. Neskor
sme predavali v Skole kde sa uskutoCnil predaj v hodnote 275€. Potom nam dosSiel material, takze
sme museli objednat novy. Nakup latky, plySu, zaplatenie zamestnankyne Sandry za Sitie. Stuzky sme
uZ viac nepredavali, lebo o vankuse so stuzkami nebol velky zaujem. Dalej sme i$li predavat, dostali
sme za vyrobky 70€ a o tyzden sme navstivili inu Skolu. Tam bol zarobok 40€. PocCas celého
hospodarenia mame 189,73€.

Nie sme v zisku ale teraz mame velku vyrobou a vSetko je vyplatené. A plany do buducnosti:
navstivime iné Skoly a budeme predavat, aj na veftrh. Do konca maja budeme v odhadovanom zisku
200€. Tie rozdelime medzi akcionarov



Tabulka

Pdzicka od ucitelky

Vstupny poplatok
Predaj akcii

Napli do vankusov

Vratenie pdziCky
Nakup latky
Nakup latky
Uétovné doklady
Vianoc¢né trhy
Nakup latky
Néakup stuziek
Predaj vyrobkou
Nékup plySu
Vyplata za Sitie
Predaj vyrobkov
Poplatok

Nakup latky
Néakup latky
Predaj vyrobkou
Vyplata za Sitie

Predaj vyrobkov

prijmi| vydavky| suma

5,00

246,00

5,00

275,00

75,00

70,00

40,00

5,00

48,50
5,00
8,00

24,40

10,10

107,48
31,41

76,25

63,00

90,68

9,45

42,00

5,00
0,00
246,00
197,50
192,50
184,50
160,10
150,00
155,00
47,52
16,11
291,11
214,86
151,86
226,86
221,86
131,18
121,73
191,73
149,73
189,73



FinanCny plan

Vstupny kapital : Vstupny kapital Studentskej firmy pillowy je 249€,
ziskany predajom 83 akcii v hodnote 3€ za kus.

Vyrobné naklady na 1 kus vankuSa su 5€ a mzda na vyrobu je 1€.

Planovany zisk - 4€.




* PoCet predanych akcii: 83

e PocCet akcionarov: 41

* Planované vratenie akcionarom: 80% zisku




Marketing a manaiment

Cielom marketingového odboru nasej firmy je dosah k mladym 'udom, ktory najdu v nasich
produktoch vyuZitie a pobavenie ale aj pohodlie. K 'udom sa dostavame hlavne cez socialne siete ako

je Instagram a Facebook.

Pocas poslednych mesiacov sa nam podarilo na instagrame ziskat’ az 102 followerov.

Za tento rok sa naSa firma ukazala na viacerych podujatiach a zorganizovala akciu pre absolventov

nasSej Skoly. Ukazali sme sa na Viano¢nych trhoch a boli sme navstivit' Obchodnt akadémiu Raciansku

v Bratislave



