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ZHRNUTIE

»Co keby sme vymysleli nieco, kde vyuzijeme uz pouzité, opotrebované materialy a dame
im novy Zivot a funkciu?“

Sme $tudentska firma ECOBIJA so sidlom na SOS J. A. Batu v Partizanskom. V oktébri roku
2022 sme oficialne zacali posobit ako §. f. Zo zaciatku sme si nevedeli zvolit vhodny produkt,
ktory by mohol ludi zaujat a zaroven nejako pomoct. Dlho sme rozmyslali a kladli si rézne
otazky. NaSou prioritou bolo vyuzit nepotrebné materialy a dat im novy zivot. Vdaka tomu
sme priSli s napadom vyrobit ekologické zahrievacie deky a tak priniest na trh nieco nové a
inovativne.

S nasim napadom sme prisli hlavne kvoli tomu, Ze sa ndm nepaci mnozstvo vyhodeného
obleCenia a latok, ¢i problematika v moédnom priemysle, ktory je 2. najvacSim
znedistovatelom Zivotného prostredia na svete. Preto sa na vyrobu TAMBARA vyuZivajt
opotrebované staré deky, ktoré by za normalnych okolnosti pravdepodobne skon¢ili niekde
na skladke. Vyrobu hlavného a vedlajsich produktov sa ndm podarilo realizovat v Skole. Na
zaCiatku sme mali problém so strihom ako by mala vlastne deka vyzerat, kde sa bude
nachadzat zadné vrecuasko....

Vyriesili sme to tak, ze sme o tom zacali diskutovat a snazili sa prist na spravny strih a
spravne umiestnenie vreciSska. Podobné nedostatky sa dostavovali pocas celého procesu
vyroby, no vetko sme vedeli vyriesit timovo. Logo, ktoré sa nachadza vpredu, nam pomahali
vySivat Batovcanci.

KedZe vyvoj hlavného produktu trval dlhSiu dobu, tak predaj sme doplnili vedlajSimi
produktami -sladke, slane toasty. Ponuku sme skladali podla prieskumu trhu, ktory sme
robili za pomoci dotaznikov. Proces vyroby, ale aj predaja sme dokumentovali na nasich
socialnych sietach, aby kazdy nas potencionalny zakaznik videl Zivot v nasej firme. Spociatku
predaj nesiel podla planov, ale vdaka odhodlaniu a nasej Skoly sa nam ho podarilo rozbehnt.
Radi by sme do budtcna eSte viac rozsirili povedomie o nasom produkte formou vacsej
propagacie a hlavne vdaka dobrym recenziam od naSich zakaznikov. Planujeme pokracovat
vo vyrobe a pri velkom zaujme aj rozsirovat a vytvarat nové dizajny nasich dek TAMBARO.

O Sitie a predaj nasho produktu prejavila zaujem aj naSa krajcirka, ktora vykonava
podnikatel'skt ¢innost a taktieZ ju zaradujeme medzi naSe ¢lenky dozornej rady spolo¢ne s
Patriciou Fodorovou zo §. f. Foren a Mariou TomasSovi¢ovou, ktora je ucitelka ekonomickych
predmetov na nasej Skole.

Posobenie v Studentskej firme ECOBIJA nam dalo velmi vela. Naucili sme sa vacSej
zodpovednosti. Nasa ¢innost prehlibila vztahy a hlavne déveru, pretoZe sme sa stale museli
spoliehat jeden na druhého a vzijomne si velmi pomahat ¢i uz psychicky alebo pri
konkrétnych ulohach. Vdaka S$tudentskej firme si odnaSame nové poznatky z oblasti
podnikania. Co je najviac, vic¢§ina z nas aj zistila, v akej sfére a ¢innosti by sa rada videla vo
svojom budtcom povolani. Kazdy sme vdacni za taktto skasenost, ktora nam dala naozaj
neopisatelné zazitky. '



LLUDSKE ZDROJE

* Oddelenie ludskych zdrojov zodpoved4a za zaznamenavanie ¢innosti zamestnancov,
podnikovy plan miezd a vypocet miezd. RieSi konflikty zamestnancov a snazi sa udrZiavat
dobré vzajomné vztahy medzi zamestnancami a tak napomaha spravnemu chodu firmy,
spisuje zapisnice z valného zhromazdenia a pracovnych stretnuti ¢lenov manazmentu,

~ vykonavalo pohovory so zamestnancami, zaznamenavali informacie o akcionaroch a
vykonavalo dalsich povinnosti vyplyvajticich z obsahu naplne oddelenia ludskych zdrojov.

o ——

Studentska Firma ECOBIJA sa skladd z 8 zamestnancov. Organizaéni Struktara bola
rozdelena do Styroch oddeleni - I'udské zdroje, marketing, vyroba, financie.

~ Oddelenie Tudskych zdrojov je v izkom kontakte so zamestnancami a najlepsie pozna svojich
zamestnancov, Cize vie posudit ich moznosti a schopnosti vykonavat pridelené tlohy. Vdaka
tomu sa snazime jednotlivé povinnosti rozdelit tak, aby ]ednotllva nemali vacSie problémy s
ich plnenim a vedeli ich splmt ¢o najlepsie.

Pocas fungovania ECOBIJA §. f. doslo k zmene v obsadeni funkcii z dévodu dlhodobej
nepritomnosti prezidenta Ondreja Sitara. Funkciu prezidentky prevzala Martina Dovicinova a
miesto viceprezidentky vyroby Klaudia Kostolna.



V com vynikali najlepSi zamestnanci vo firme:

Martina Dovic¢inova (prezidentka)
- jej kreativita a cielavedomost nam pomohla pri prekonavani problémov pocas fungovania

firmy,

~ Klaudia Kostolna (viceprezidentka vyroby)
- jej komunikativnost a podnikavost sa vyplatila pri predavani vedlajSich vyrobkov, ktorych

predala najviac,

Sabina GaSparikova (veddca predaja)
- jej kreativnost a umelecké schopnosti plne preukazala pocas celého fungovania firmy a

pomohla nadizajnovat vSetky potrebneé veci.

Mzdové naklady za vyrobu a predaj vedl'ajSieho produktu (toasty)

Vyrobky Planované Skuto¢né
Za vyrobu 31,50 Eur 26,30 Eur
Za predaj 31,50 Eur 26,30 Eur

Spolu 63,00 Eur 52,60 Eur

Mzdové naklady za vyrobu a predaj hlavného produktu TAMBARO

Vyrobky Planované Skutoéné
Za vyrobu 4,20 Eur 6,30 Eur
Za predaj 1,40 Eur 1,50 Eur

Spolu 5,60 Eur 7,80 Eur

Mzdové naklady za poskytovanie sluzby strihanie

Sluzba Planované Skutocné
Poskytovanie sluzby 42,00 Eur 30,00 Eur
Spolu 42,00 Eur 30,00 Eur




‘Vyroba

Pri hladani a vymyslani nasho hlavného produktu sme sa najviac zamysleli nad problémami
dnesnej doby. Zistili sme, Ze ich je velké mnoZstvo, ale chceli sme asponl malym kiskom
pomoct nasej planéte. Problém, na ktory sme sa rozhodli zamerat, je zima v Skolach a vela
neopotrebovanych produktov v médnom priemysle. Tak sme prisli s myslienkou “Co keby
sme vymysleli nieco, kde vyuZijeme deky a zaroven bude I'udom teplo?, Vznikol napad -
naSe deky TAMBARO. Pontikaji komfort a zaroven mate v nich volné ruky. St vyrobené z
materialov, ktoré by inak skoncili ako odpad. TAMBARO deku vyrabame povacsine v $kole za
pomoci nasej konzultatky Marie Blahove;j. :

Postup vyroby:

Hlavny produkt:

Na vyrobu sme vybrali deky ktoré boli zachovalé a opraté. Ziskali sme ich zbierkou, ktort sme
uskutocnili v Skole a v meste, na mestskom urade. Z kazdej deky sme vystrihli kruh s
otvorom na hlavu. Zo zvySného odpadu deky sa nam podarilo spravit kapucne. Na zadnej
strane deky (chrbat) sme spravili vacok na zahrievacie vrecuska, ktoré sme si objednali z
obcianskeho zdruZenia Pezinska dielnicka. St plnené Zitom a Stipkou levandule. Pozadovant
teplotu dosiahne zakaznik po vlozeni vreciSka do mikrovinky, Pri zoSivani dek nam pomaha
konzultantka. Vyroba sa uskutocniuje v priestoroch nasej Skoly, v dielilach praktického
vyucovania.

Zaujem je o TAMBARA roznych velkosti a preto pontkame 2 velkosti , pre mensSich a vicsich
ziakov a zakaznikov.

Ponuka nagho hlavného produktu TAMBARO sa zapacila firme MAJTEX, s. r. 0. Partizanske a
pomohla nam ziskat odpadovi dekovinu priamo z vyroby.

- Deky maja v prednej Casti hrudnika (na hrudniku) vysity ekologicky trojuholnik. Pri vySivani
nam pomohli absolventky Batovej Skoly prace v Partizanskom pod vedenim Mgr. Evky
Zajacovej. Stretnutie sme vyuzili na rozhovory o ich Zivote a praci v Batovych zavodoch

Deky TAMBARO balime do papierovych recyklbvanjrch krabic. Do vnutra krabice dame este
letacik na starostlivost o deky, na ktorom bude aj kontakt na firmu ECOBIJA.

Proces vyroby bol zavisly od dodavatelov aj od nas. Museli sme byt zodpovedny, aby sme
nenarusili jej priebeh.

Vedlajsie produkty:
Bufet na nasej Skole, je pre Studentov nedostacujici, preto sme prisli s napadom, vyrabat
sladké a slané toasty. Najvac¢si zaujem bol o slané toasty.




e e
TAMBARO 14 ks 21 ks 150,00 %
Toasty 315 ks 263 ks 83,49 %
Strihanie 21 strihani 15 strihani 71,43 %

Od zaloZenia spoloc¢nosti sme chceli priniest na trh produkt, ktory je urceny viacerym
vekovym kategériam, je na naSom trhu novy, inovativny a uzito¢ny.

Vysledky prieskumu trhu :
Prieskum trhu sa uskutocnil v Skole. Hlasovania sa zGcastnilo 50 respondentov. Na zaklade
rozboru vyplnenych dotaznikov sme sa rozhodli predavat slané a sladké toasty ako nahradu
desiaty. :

“Pri hlavhom produkte sme prieskumom zistovali zaujem o nas pontkany produkt. Pytali sme
sa ludi v meste Partizanske. Nasim ciefom bolo oslovit rdzne vekové kategorie a ukazat im ze
aj v dnesnej energetickej krizy da sa zlepsit, usetrit a spohodlnit Zivot v domacnostiach.

Marketingova stratégia a marketingové ciele :

Hlavnou stratégiou naSej firmy bolo pontknut rieSenie energetickej krizy v naSej Skole, v
meste. Zo za¢iatku mali Iudia vahavy postoj k nasmu vyrobku prave z dovodu, Ze je vyrobeny
‘2 pouzitych dek, ale ked videli finAlnu podobu zmenili nazor. K priblizeniu vyrobku ku
zakaznikovi velmi pomohla jeho propagacia, informovanie o ¢innosti nasej firmy, o nasej
facebookovej a instagramovej stranke. Na socialnych sietach sme boli aktivny a pridavali sme
prispevky ohladom naSich vyrobkov a firme. Zamerali sme sa na kvalitu, lahka dostupnost

nasich produktov a na spokojnost zakaznikov.
|
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Dodavatelia
Nagimi dodavatelmi st mesto Partizanske, SOS Jana Antonina Batu, Pezinska dielnicka,
Majtex, s.r.o. Partizanske, Tesco Partizanske, Duvel Partizanske, Billa Partizanske, Kaufland
Partizanske.

Zakaznici
Nase TAMBARO deky pontukame vSetkym vekovym kategoriam, tak aby si nas produkt mohol
. kapit kazdy. Pontkame damske, panske a detské TAMBARO deky v roznych farbach.

Konkurencia

Na trhu sa bezne vyrabaj zahrievacie deky, ale nemaja taka pridana hodnotu ako nasa. Pod
pridanou hodnotou myslime deku ako médny doplnok a $pecialne vrecko, ktoré sa sklada

zo Zita a ma prijemnt vonu levanddl. Pre potrebu vacSieho tepla sa zahrievacie vrectiS$ko
zohrieva v mikrovlnnej rare a vlozi do zadnej Casti deky, kde je vytvoreny otvor na uloZenie.

V pripade vedlajSieho produktu naSou konkurenciou pocas vyucovania bol Skolsky bufet.
Neponukal toasty, ale iné moznosti desiaty.

Podpora predaja a spolocnosti

Clanky o nas pisali - Regionalny tyZdennik Noviny Tempo. Clanok nam uverejnili aj na
stranke nasej $koly (SOS Jana Antonina Batu).

Predaj

Zamerali sme sa na osobny predaj a prostrednictvom internetu. Preto sme si vytvorili svoj
vlastny e-shop,.cez ktory si zakaznici mohli jednoducho, z pohodlia domova objednat nase
TAMBARO deky. Na distribticiu dek sme sa rozhodli vybrat Slovenskt postu, odberné miesto
priamo v Skole a na adresach zamestnancov nasej firmy. Sposob platby sme zvolili osobne
alebo na dobierku.

Kroky do budicna

Radi by sme do budtcna eSte viac rozsirili povedomie o naSom produkte formou vacsej
propagacie a hlavne vdaka dobrym recenziam od nasich zakaznikov. Planujeme pokracovat
vo vyrobe a pri velkom zaujme aj rozsirovat a vytvarat nové dizajny nasich TAMBARO dek. O
Sitie a predaj nasho produktu prejavila zaujem aj nasa krajcirka, ktora vykonava podnikatel'ska
¢innost.

, . Planovana Skutoény % plnenia planu
Vyrobok/sluzba vyroba/sluzba predaj/sluzba predaja
TAMBARO 14 ks 15ks 107,14%
Toasty 315 ks 263 ks 83,49 %
Strihanie 21 strihani 15 strihani 71,43 %
Cennik
Vyrobok /sluzba Cena

TAMBARO 20,00 Eur

Toasty 0,70 Eur

Strihanie 10,00 Eur

Cenu toustov sme znizili z 1,20 Eur na 0,70 Eur z dévodu poklesu zaujmu za pévodnt cenu.
Tento krok sa nam vyplatil a dopyt sa opat zvysil.
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- Od oktobra 2022 zabezpecCujeme financné hospodarenie Studentskej firmy ECOBIJA
pomocou Gcétovnych zaznamov, ktoré vedieme kazdy den a pri kazdej operacii. Na
spracovanie pouzivame excelovsky penazny dennik. Raz za tyzden informujeme
zamestnancov o nakladoch, vynosoch a zostatku penazi v pokladni. Na zaciatku Gétovného
obdobia bol zakladny kapital v nasej firme 200 €, ktory sa ziskal predajom 100 ks akcii

v menovitej hodnote 2 €. Na zaciatku t¢tovného obdobia sme vytvorili podnikatelskych plan,
v ktorom sme vypocitali planované naklady a planované trzby. Postupovali sme podla
podnikatel'ského planu. Kazda zmenu, ktora nastala, sme prekonzultovali a hladali rieSenie,
aby sme zodpovedne podnikali. Zhoda finan¢nych

prostriedkov sa kontrolovala so stavom vo firemnej pokladnici. Dna 19. 3. 2023 sme vytvorili
tabulky na porovnanie planovanych a skuto¢nych nakladov, na planované a skutoc¢né trzby.
Vytvorili sme priebeznt vyro¢nu spravu. Vyroba a predaj vyrobkov ECOBIJA, §.f. pokracuje do
30.04.2023. Po uvedenom datume ukoncéime ¢innost ECOBIJA, $.f. a vypracujeme danové

priznanie, ktoré predlozime dozornejrade a akcionarom na valnom zhromazdeni.

Struktara nakladov ku diiu 19.3.2023 podl'a druhov

Planovana Skutoéné
naklady naklady
Naklady na material 542,18 Eur 388,80 Eur
Naklady na tovar 0,00 Eur 0,00 Eur
Mzdove naklady 110,60 Eur 90,40 Eur
+odmeny manaZzmentu 10,00 Eur 10,00 Eur
Ostatné naklady 20,00 Eur 10,00 Eur
Naklady spolu 682,78 Eur 499,20 Eur

Struktira trzieb ku diiu 19.03.2022 podla druhov

Planované Skuto¢né
trzby trzby
Trzby z predaja vyrobkov 616,00 Eur 484,10 Eur
Trzby z predaja tovaru 0,00 Eur 0,00 Eur
Trzby z predaja sluzieb 210,00 Eur 150,00 Eur
Ostatné trzby 0,00 Eur 0,00 Eur
Trzby spolu 826,00 Eur 634,10 Eur
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Vysledok hospodarenia ECOBIJA, 5.f. ku diiu 19.03.2023

Trzby spolu 634,10 Eur
Naklady spolu 499,20 Eur
Vysledok hospodarenia 134,90 Eur
Dan z prijmu ECOBIJA, §. f- 20,24 Eur
Cisty zisk 114,66 Eur

Rozdelenie zisku ECOBIJA, s.f. ku diiu 19.03.2023

Dividendy 100,00 Eur
Vydavky na likvidaciu firmy 14,66 Eur
Iné 0,00 Eur

Zostatok po rozdeleni 0,00 Eur

Sprava konzultanta

Spolupraca s nasou konzultantkou Mariou Blahovou, ktorad Sije oblecenie najroznejSieho
druhu, bola pre nas velmi prinosnd. Predtym, ako sme sa naplno pustili do nasej
podnikatel'skej ¢innosti, nam prisla povedat o svojom podnikani, namotivovala nas a tym sa
velmi zlepsila iniciativa ¢lenov firmy. Vyrabala s nami hlavny vyrobok TAMBARO a vela sme
sa od nej naucili. Pomohla nam vzdy, ked sme mali nejaky problém a zodpovedala nam vSetky
otazky. Preto sme velmi radi, Ze prejavila o nas§ produkt zaujem a na$ produkt bude mat
perspektivitu aj do budicna.

Sprava dozornej rady

Dozorna rada vykonavala svoju ¢innost v sulade so stanovami ECOBIJA, §. f. a platnou
legislativou. Priebezne sledovala ¢innost ECOBIJA, §. f., nahliadala do G¢tovnych dokladov,
oboznamovala sa s dosiahnutymi hospodarskymi vysledkami a taktiez s c¢innostou
predstavenstva. Pocas svojej Cinnosti dozorna rada nezistila v podnikatelskej c¢innosti
ECOBIJA, 8. f. poruSenie stanov spolo¢nosti a ani inych platnych pravnych predpisov.
Dozorna rada sa podrobne oboznamila s priebeznou vyro¢nou spravou pripravenou
predstavenstvom Studentskej firmy a ic¢tovnou zavierkou za obdobie trvania ECOBIJA, §. f.
Dozorna rada konsStatuje, ze Uctovna zavierka verne zobrazuje stav majetku, zavizkov a
finan¢nu situaciu ECOBIA, $. f. k 19.03.2023, vysledky hospodarenia za obdobie fungovania
firmy, a Ze je zostavena v stilade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o iiCtovnictve v platnom zneni

a osobitnymi predpismi pre fungovanie firmy.

Dozorna rada pracovala v tomto zloZeni:

- Maria Blahova, zivnostnicka,

- Ing., Mgr. Méaria Tomasovi¢ova, u¢itelka odbornych ekonomickych predmetov SOS Jana
Antonina Batu Partizanske,

- Patricia Fodorova, prezidentka FOREN, §. f. Partizanske.



