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1. Zhrnutie projektu

JA firma Wooden Brothers posobi na nasej Skole v ramci
vzdelavacieho programu Aplikovana ekondmia v spolupraci s Junior
Achievement Slovensko, n. o. Pocdas realizacie projektu ziskame
praktické skusenosti a zrucnosti v oblasti podnikania zazitkovym
sp6sobom.

Ponuku vyrobkov orientujeme nielen na trh spoluziakov
a ostatného osadenstva skoly, rodinnych prislusnikov a znamych, ale aj
navstevnikov nasho hlavného mesta. NajdolezitejSim kritériom
uspesnosti - ako kazdej redlnej firmy - je dosiahnutie zisku.

2. Opis podniku

ZaloZzenie a fungovanie JA firmy je plne v kompetencii Zdruzenia
Studentov aplikovanej ekondmie pri Spojenej Skole, Tokajicka 24,
Bratislava, ktoré vzniklo na zdklade zmluvy o zdruZzeni podla
Obcianskeho zakonnika par. 829 a nasl. Zmluva bola riadne
zaregistrovana v JA Slovensko. Od toho okamihu zacali Studenti s
pripravou na podnikatelské aktivity /prieskum trhu/ a s pripravou
ustanovujuceho valného zhromazdenia, kedZe simuluju cinnost
akciovej spolo¢nosti. Zvolili, vybrali si 5-Clenné predstavenstvo, ktoré
je zaroven vrcholovym manazmentom firmy.

Prezident: Samuel Kratochuvil

Viceprezident financii: Matus Misun

Viceprezident vyroby: Marek Téth

Viceprezident marketingu: David Fekete
Viceprezident pre ludské zdroje: Patrik Koler
Zamestnanci vyroby: Roland Zelka, Andrej KrajCovic

3



Michal Hubinsky

Prieskum trhu, ktory sme vykonali na zaCiatku nasho podnikania,
sme uskutocnili pomocou dotaznika
https://www.survio.com/survey/d/C1X3R2F8R3N9Q2U3G, ktor{/ sme posIaIi nasim
spoluziakom, znamym a priateflom. Na zaklade analyzy prieskumu trhu
v blizkom okoli sme zistili, o aké produkty maju zakaznici zaujem.
Prevazovali kuchynské potreby a drobné drevené suveniry. Vysledky
prieskumu trhu sme zahrnuli do planu vyroby.

2.1 Pociatocny kapital

Pociatocny kapital :
1. vklady akcionarov- predaj ... ks akcii po 1,- € 54,-- €
P6zicka 5,00 €

Penazné prostriedky budu ulozené v prirucnej pokladnici.

3. Vyroba
Vyroba a predaj drobnych produktov z dreva

Nase produkty vyrabame z dreva, ale aj inych materialov. Niektoré
produkty vyrabame v priestoroch dielni sSkoly, ale aj v
domacich sukromnych priestoroch. Nasim primarnym produktom je
varesSka a obracacka v jednom so stojancekom na odkladanie pocas
varenia. Viac o primarnom produkte: https:/joom.ag/dm2a

3.1 Sortiment
Sortiment Plan vyroby ks



https://www.survio.com/survey/d/C1X3R2F8R3N9Q2U3G
https://joom.ag/dM2a

Doska na krajanie /loparik maly/ 10
Doska na krdjanie /loparik stredny/ 8
Dosky na krdjanie /loparik velky/ 8
Naramok 15
Vareska mala 20
Vareska velka 7
drevené lyzice 10
Privesky z dreva 15
Nahrdelnik 10
motylik 30
Svietnik na jeden kahancek 15
Svietnik na dva kahanceky 15
Svietnik na 3 kahanceky 2
Svietnik na 4 kahanceky 10
Sperkovnica 4
lampas 5
Boxik 6

3.2 Ukazky produktov ‘
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4. Financie
4.1 Predpokladané trzby

. . . MnozZstvo Cenaza .
Vyrobny sortiment v ks jednotku v € Trzby v €
Doska na krajanie /loparik maly/ 10 6 60
Doska na krajanie /loparik stredny/ 8 8 64
Dosky na krajanie /loparik velky/ 8 9 72
Naramok 15 3 45
Vareska mala 20 2,50 50
Vareska velka 7 8,00 56,00
drevené lyzice 10 2,50 25
Privesky z dreva 15 3,00 45
Nahrdelnik 10 2,50 25
motylik 30 12,00 360
Svietnik na jeden kahancek 15 3 45
Svietnik na dva kahanceky 15 4 60
Svietnik na 3 kahanceky 2 5 10
Svietnik na 4 kahanceky 10 7 70
Sperkovnica 2 10 20
lampas 8 10 80
Boxik 6 10 60
SPOLU 1147

Predpokladané trzby spolu 1147 €




4.2 Naklady

Druhy ndkladov Naklaldy v
eurach

Spotreba materidlu (Snurky, uchytky, spony, 320
droétiky, lak, obalovy material, spojovaci
materidl, pomocny material)
Plagaty 50
Kancelarske potreby /tlaciva na doklady, papier/ 10
Poplatky 10
Mzdové naklady 500

Predpokladané naklady spolu 890
Zisk pred zdanenim 257 €
21 % dan 53,97 €
Cisty zisk € 203,03 €
4.3 Plan rozdelenia zisku
Charita cca 20 % 40,-- €
Dividendy cca 50 % 100,-- €
Likvidacia spolocnosti cca 1 % 23,03 €
Tantiémy (Specialne odmeny) cca 20 % 40,-- €

4.4 Financie — skutoénost k 1. 4. 2019

Prehlad o prijmoch, vydavkoch a vysledku hospodarenia

sumy su uvedené v EUR

1. 4.2019

Nazov a sidlo JA Firmy: WOODEN BROTHERS

Spojena skola, Tokajicka 24, Bratislava

datum

Prijmy z podnikatel'skej ¢innosti (Trzby)




C.r. Suma
Prijmy z predaja tovaru 01 0,00
Prijmy z predaja vyrobkov 02 801,50
Prijmy z predaja sluzieb 03 0,00
Iné prijmy 04 0,00
Prijmy SPOLU (r. 01 +r. 02 +r. 03 +r. 04) 05 801,50
Vydavky na podnikatel'sku ¢innost’

Cr. Suma
Vydavky na material 06 43,42
Vydavky na nakup tovaru 07 0,00
Mzdy 08 583,80
Iné vydavky 09 0,00
Vydavky SPOLU (r. 06 +r. 07 +r. 08 + r. 09) 10 627,22
Vysledok hospodarenia

Cr. Suma
Prijmy spolu (r. 05) 1 801,50
Vydavky spolu (r.10) 12 627,22
Vysledok hospodarenia (r. 11 -r. 12) 13 174,28
Dan z prijmu JA Firmy (21 % z r. 13) - zaokrahluje sa na eurocenty smerom
nadol 14 36,59
Dan z prijmu JA Firmy splatna do JA Slovensko 15 36,59
Cisty zisk / Strata (r. 13 - r. 15) 16 137,69
Nazov a sidlo JA Firmy: WOODEN BROTHERS
Spojena Skola, Tokajicka 24, Bratislava
Pomochné vypocéty

Cr.
Pocet ks emitovanych akcii 001 54
Nominalna hodnota jednej akcie 002 1,00
Celkova hodnota upisanych akcii (r. 001 x r. 002) 003 54,00
Dividenda na akciu 004 0,50
Celkovo vyplatené dividendy (r. 001 x r. 004) 005 27,00
Zostatok penazi na rozdelenie
Cr. Suma

Zostatok pefiazi v pokladni 006 228,28




Zaplatena dan z prijmu (r. 15 z Vykazu &. 1) 007 36,59

Vratenie vkladu akcionarom (v pripade zisku r.003, v pripade straty r.003+r.16 z vykazu 1) 008 54,00

Zostatok penazi na rozdelenie (r. 006- r. 007 - r. 008) 009 137,69

Rozdelenie ¢istého zisku

Cr. Suma
- dividendy (r. 005) 010 27,00
- vydavky na likvidaciu firmy 011 2,47
- iné /charita, tantiémy/ 012 108,22
Zostatok po rozdeleni (r. 009 - r. 010 - r. 011 - r. 012) 013 0,00

5. Marketing

Zostrojili sme logo, kataldg, letaky, vizitky, webstranku
https:/woodenbrothersjafirma.webnode.sk, instagram. Velkd pozornost sme venovali
tvorbe plagatov, on-line Casopisu, informovaniu o nasich aktivitach na
nastenke skoly.

Nase produkty sme predavali na FrantiSkanskom namesti na
Vianocnych trhoch v hlavhom meste, Vianocny bazare, DOD

a prostrednictvom prijimania objednavok.
https://view.joomag.com/our-story-wooden-brothers-prezentacia/0499638001552996120?short

6. Ludské zdroje

Tim nasho oddelenia fudskych zdrojov je zodpovedny za plan
miezd, informacie o mzdach, zaznamenavanie dochadzky, vedenie
zaznamov o akcionaroch, informovanie o Cinnostiach ostatnych
oddeleni, zabezpecenie jednoty a sudrznosti firmy. Taktiez jeho ulohou
je udrziavanie podnikovej moralky, riesenie konfliktov a zabezpecenie
efektivneho fungovania jednotlivych ¢lenov firmy.


https://woodenbrothersjafirma.webnode.sk/
https://view.joomag.com/our-story-wooden-brothers-prezentacia/0499638001552996120?short

Ulohy oddelenia [udskych zdrojov
1. Rozvija plan miezd a zaznamenava udaje tykajuce sa miezd
2. Zaznamenava dochadzku a iné udaje do vyplatnej listiny
3. Hodnoti jednotlivych pracovnikov po dohode s manazmentom
4. Robi pohovory so zamestnancami

7. Aktivity

Okrem aktivit, suvisiacich s vyrobom, marketingom, predajom sme
sa zucastnovali Skoleni a webinarov, ktoré organizoval JA Slovensko
v spolupraci so svojimi partnermi /Skolenie manazmentu, Skolenie
prezidentov, webinar k veltrhu, worksSop prezentacnych zruénosti/.
Pokial ide o konzultantku — 2 x nas navstivila Diana Rusnakova z firmy
ICG Integrated Consulting Group Slovakia, ktora nam rozpravala
o svojich z¢iatkoch v podnikani a radila nam, ako vytvorit podnikatelsky
plan.

8. Organizacna schéma

Prezident

Samuel Kratochuvil

Viceprezident pre ludské
zdroje

David Fekete Patrik Koller

Viceprezident financii Viceprezident vyroby Viceprezident marketingu

Matus Misun Marek Toth

Roland Andrej Michal

Zelka Krajcovic

Hubinsky
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