Strednd priemyselna $kola dopravna, Sokolska 911/94, 960 01 Zvolen

Priebezna sprava
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Zhrnutie

Tento dokument reprezentuje zakladné informacie stvisiace s ¢innostou JA Firmy
EQUIPO.

Na zaciatok by som asi povedala, Ze naSa JA firma je vynimoc¢na uz len tym, ze mame
nezvycajny nazov, ktory pochadza zo Spaniel¢iny. EQUIPO moéze mat viac vyznamov,
napriklad tim, timovost’, kolektivnost' alebo spolupraca. Jednoducho tento ndzov vznikol
spontanne, ked’ sme chceli vyjadrit ducha nasej firmy. A nenechat’ nazov len taky suchy.

A hlavne sa odlisit’ od ostatnych.

Zo zaCiatku sme mali vela cielov avizii, ale nie vSetky boli zrealizovate'né a

zrealizované.

Po registracii nasej firmy sme zacali s prieskumom trhu as pripravou valného
zhromazdenia. Zvolili sme si prezidenta, v naSom podani prezidentku a viceprezidentov, ktori
si vybrali I'udi do jednotlivych oddeleni. Ddlezité bolo, aby si l'udia v time rozumeli a na
zadanych tlohach usilovne pracovali. Navrhli sme si 5-¢lenny vybor tzv. manazment, ktory ma

pod sebou zvysnych Elenov firmy.

Nasim hlavnym ciel'om je vyrabat’ vyrobky, ktoré bud uZito¢né pre nasich zdkaznikov
a uspokoja ich potreby. Medzi nase hlavné ciele urCite patri aj zarobit’ peniaze, Cize zisk
a vymysliet' nejaky zaujimavy produkt, ktory bude odlisSny a vynimo¢ny od konkurencie.
A samozrejme aj nesklamat nasich akcionarov, ¢o znamena mat’ dostato¢ne vysoké dividendy,

ktoré ich uspokoja.

Medzi vedl’ajsie ciele patria organizovanie akcii a spolupraca s nasou Skolou. Pre Ziakov
nasej Skoly ponukame obcerstvenie v bufete (v priestoroch nasej firmy). Zpociatku sme mali

vel'a napadov, ale bohuzial’ niektoré nam nevysli alebo boli vel'mi zlozité na vyrobu.

Tiez sme mali na plane urobit’ akcie alebo poskytovat sluzby (prednésky), ale tento napad nam

tiez vel'mi nevysiel z dovodu Casovej tiesni, ked’Ze na naSej skole je mnoho d’alSich aktivit.



Nasim uspechom doteraz bolo asi to, Ze sme vymysleli veI'mi ekologicky a zdraviu prospesny
produkt, s ktorym ideme aj na vel'trh. Dalsim uspechom boli svietniky, ktoré boli vyrobené ku

prilezitosti Viano¢nych sviatkov.
Vyjadrenie prezidentky

Ja osobne si myslim, ze sme mali ako tim toho vel'mi vel'a na plane, ale velI'mi vel'a sa nam aj

podarilo uskutocnit’.

Ci uz boli nejaké nezhody vo firme alebo vel'mi vela prace a potom sa nestihalo, a mali sme
kasok sklz, no cez to vSetko svoj tim chvalim a som spokojnd. A to aj napriek niektorym

chybam, ktoré vobec v kone¢nom ddsledku nemuseli byt’!

Moji I'udia su naozaj dobri a chvalim ich vo v§etkom ¢o sa len d4, aby boli motivovani a robili

veci, ktoré potrebujem, aby sa urobili v danom termine.

Zaver naSej prace je teda ECOobrasok vyrobeny z v¢elieho vosku.

Organizacia a riadenie firmy

Prezident: Natalia Ondrisové

Kontrolovanie produktivity, efektivnosti zamestnancov. Koordinacia zamestnancov
a prindSanie novych ndpadov, ktoré¢ by zlepSili chod firmy. Riadi spolupracu medzi

jednotlivymi oddeleniami.

Viceprezidentka financii: Petra Dudova

Evidencia a dohl'ad vsetkych finanénych zaznamov podniku. Starostlivost’ 0 u¢tovnictvo firmy.

Viceprezident vyroby: Patrik Capin
Na jeho pleciach spociva vyroba produktov a vSetko Stou spojené, ako ndkup materidlu

a pomocok k vyrobe, kontrola prace zamestnancov.



Viceprezidentka predaja a marketingu: Eva Jovnasova
Jej uloha spociva v zabezpeCovani reklamy firmy a informovanie zdkaznikov o novych

produktoch a sluzbach nasej firmy.
Viceprezident personalistiky: Marek Strelec
Zaobera sa personalom podniku. Na starosti ma vSetky zalezitosti tykajiice sa personalu, teda

najmi ich evidenciu a mzdy.

Ku kazdému viceprezidentovi je pridelenda skupina l'udi, ktora mu pomaha splnit’ jemu

pridelené tlohy, aby firma bola ¢o najefektivnejsia.

Organizacna Struktira

Natalia
Ondrisova
AP:tra ?;':‘:’a ) Eva Jovhasova
ndrea vitekova Kristina Zitkbova
Lukas Luka¢ .

) ) Samuel Kliment
Miroslav Karlik Denisa Sulcova
Marek Strelec Patrik Lapin

Jaros]ava ) Beata Maruniakova
Chromiakova Marek Harazin
David Tomaska Matej Baniar
Matej Babic Tomas Berko



Marketing

Propagacia
Od zalozenia naSej firmy sme chceli vymysliet’ také produkty, ktoré by boli uréené pre

kazdého. Ked'Ze na nasej Skole su Studenti a pedagogicky zbor, tak sme vedeli zZe nase vyrobky

si bude kupovat’ najmi pedagogicky zbor.

Snazili sme sa vyrobit’ také produkty, ktoré by zaujali na prvy pohl'ad. Ak sme chceli,
aby sa nase vyrobky dobre predéavali, museli sme ich dobre spropagovat. Nase produkty sme
propagovali hlavne pomocou socialnych sieti, ako st Facebook, Instagram a $kolské stranka.
Samotna propagacia prebichala aj na nasej Skole, ako ste mohli vidiet plagaty réznych

vyrobkov, pomocou rozhlasu a ustnou formou.
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Marketingové aktivity a predajné stratégie

Vytvorili sme Facebook-ovy a Instagram-ovy tcet, na ktorom sme propagovali vSetky
naSe vyrobkya aktivity pri vyrobe. Poc¢as prestdvok sme ponukali naSe vyrobky pedagogickému
zboru a Studentom, ako aj na réznych akciach Skoly, napriklad na Diiu otvorenych dveri ¢i na

rodi¢ovskom zdruzeni.

Nase produkty sme predavali v naSej triede, na chodbach Skoly aaj na Skolskom

internate.
Ciele v oblasti predaja

NaSe ciele v oblasti predaja bolo predat vSetky vyrobky nasej firmy a uspokojit

zakaznikov, a aby spokojni zdkaznici vedeli odporucit’ nase produkty svojim znamym.
Skolenia

Boli sme na skoleni v Banskej Bystrici, na ktorom sme sa dozvedeli typy a triky ako

spravne spropagovat’ a predat’ vyrobok. Skolenie nds vel'mi zaujalo a naucilo nds novym



a uzitoénym veciam ako v JA Firme, ale aj v realnom zivote. Dostali sme mnoho inSpiracii a

chut’ propagovat’ nase vyrobky ¢o najlepsie.

Aktualny predaj

Aktudlny predaj sa uskutociiuje stale. Vacsinu produktov aktualne predavame, ako st
ECOobrusky, vosky do aroma lampy, svietniky s bombou do kupel'a, mydla. Aktudlny predaj
vyrobkov sa skoncil u vyrobkov, ktoré si sezéonne, ako st Vianoce - vianocné svietniky

a sviecky, ale aktualne vybavujeme vyrobu produktov aj na objednavku.
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Trh a marketingova stratégia

Opis trhu

Nakol'ko sme firma vradmci vyucujuceho predmetu zameriavame sa najmid na naSich
spoluziakov, pedagdgov a pracovnikov, ktori tu pracuji. Na zaklade objednavok sme nés trh rozsirili zo

skoly aj v ramci Slovenska. Nasa aktudlna objednavka smeruje do Zilinského kraja.
Analyza konkurencie

Nakorl’ko nasa konkurencia v areali §koly nie je vel'’ka nase vyrobky sa predavaja I'ahsie. Jedinou

nepropagovanou konkurenciu je §kolsky bufet avSak ani ten sa nezameriava na produkty podobné nasim.
Marketingova stratégia

Medzi nasu najvacsiu zbran v marketingovej stratégii povazujeme plagaty, ktoré su vylepené po

celej Skole. Rovnako mame ja facebook a instagram, ktorymi nasej propagacii pomahame.
Identifikacia potrieb

Potrebujete vaSmu dietat'u zabalit’ desiatu, ale nadoba je velka? Mate uz dost’ pouzivania
jednorazovych vrectiSok na potraviny? Chcete zmenu? Pekne vonaju, su ekologické, stylové a mozete
ich pouzivat’ opakovatel'ne. Neviete o Com piSeme? Nase ekologické obrusky z v¢elicho vosku st

rieSenie.



Prijatie na trhu

Spociatku sme sa stretli s odmeranym pristupom ako Ziakov tak aj pedagdgov, ktori vel'mi
neverili a hlavne nevedeli o vyuziti naSich vyrobkov. Postupom ¢asu, ked’ sme sa nevzdavali, sme sa
uchytili. Zacali nase vyrobky kupovat’ pedagogovia, ktori si dozadovali aj d’alsich a d’al§ich kusov.

U ziakov sme sa neuchytili stale, ale délezité je, Ze sme sa posunuli nickam d’ale;.
Trhové prilezitosti

Ako trhové prilezitosti sme vyuzili akcie, ktoré nam v ramci $koly boli poskytnuté. Vyuzili sme

rodi¢ovské zdruzenia a vianocné akcie, ktoré nam poskytli predaj vyrobkov, ako darceky.
Jedine¢né schopnosti

Sme priatel’'ski, ochotni, pohotovi pri vybavovani naSich objednavok.

Oddelenie vyroby

Oddelenie vyroby bolo poverené prieskumom trhu, aby sme zistili, o ¢o maju nasi zékaznici
zaujem a ¢o budeme vyrabat. Do vyroby vyrobkov sa zapojili len ¢lenovia oddelenia vyroby JA Firmy.
Urobili sme tak preto, aby sa mohlo kazdé oddelenie zameriavat’ na svoj vykon prace. Nasim cielom
bolo, aby sme vyrobili a predavali ¢o najlepSie vyrobky. Kazdy pracovnik z oddelenia mal na starosti
int fazu od nakupu az po pripravu na predaj. Nakup materidlu prebiehal, az ked’ oddelenie prijalo

objednavku. Pri zacati podnikania sme mali k dispozicii celkovy zaiato¢ny kapital vo vySke SO€.




Vcelie obrusky st obal na uskladnenie potravin. Su skvelé na balenie syra, zeleniny a peciva na
desiatualebo uskladnenie. POZOR, ale nie mésa. Na uskladnenie potravin v nadobkach, ktoré stratili
alebo nemajt uzaver. Su vyrobené z baviny napustenej véelim voskom od slovenského véelara. Maja
krasnu vonu veelieho vosku. Ta ¢asom po niekol’kondsobnom pouziti a umyti vyprcha. Vona vcelieho

vosku sa meni v zdvislosti od obdobia, v ktorom bol zberany.
V ponuke a bali¢koch su velkosti: 40 x 40 cm a 40 x 35cm a 33 x 25 cm.

V¢elie obrusky su recyklovatel'ne a neobsahuje plasty. Si znovu pouzitel'né, biologicky rozloziteI'né a
kompostovatel'né (staci ich nastrihat’ na pésiky a vlozit' do kompostéra alebo pouzit’ ako prirodny a

rychly zapalny material).

Cena: 40 x 40cm — 5€ 35x 40cm — 4€ 33 x 25cm - 3€

Financna analyza

Financie z predaja akcii 1€/ks
Pozicka od clenov 19€

PrehPad o prijmoch, vydavkoch a vysledku hospodarenia (sumy st v EUR)

Prijmy z podnikatel’skej ¢innosti (Trzby)

Prijmy z predaja tovaru 52,00
Prijmy z predaja vyrobkov 244,57
Prijmy z predaja sluzieb 66,00
Iné prijmy 0,00
Prijmy SPOLU 362,57
Vydavky na podnikatel’sku ¢innost’

Vydavky na material 137,57
Vydavky na nakup tovaru 0,00
Mzdy 65,22
Iné davky 16,18

Vydavky SPOLU 218,97




Vysledok hospodarenia

Prijmy spolu 362,57
Vydavky spolu 218,97
Vysledok hospodarenia 143,60
Dan z prijmu JA Firmy 30,15
Dai z prijmu JA Firmy splatné do JA Slovensko 30,15
Cisty zisk/strata 113,45
Prehl’ad o zostatku pefazi a ich pouZiti ( sumy st uvedené v €)

Pomocné vypocty

Suma
Pocet ks emitovanych akcii 50,00
Nominalna hodnota jednej akcie 1,00
Celkova hodnota upisanych akcii 50,00
Dividenda na akciu 1,50
Celkovo vyplatené dividendy 75,00
Zostatok penazi na rozdelenie

Suma
Zostatok penazi v pokladni 193,60
Zaplatena dan z prijmu 30,15
Vratenie vkladu akcionarom 50,00
Zostatok penazi na rozdelenie 113,45
Rozdelenie ¢istého zisku

Suma
Dividendy 75,00
Vydavky na likvidaciu firmy 13,45
Iné 25,00
Zostatok po rozdeleni 0,00




Spolupraca s konzultantom

Nasa praca s konzultantom bola intenzivna. Bol nasim dodavatel'om vcelieho vosku na vyrobu
ECOobrtskov. Naj¢astejsie snim komunikoval viceprezident vyroby. Za celé obdobie sme mali aj

konzultacie, kedy konzultant prisiel do firmy a radil ndm, ¢o vylepsit’, zmenit alebo o urobit’ lepsie.

Tiez ndm hovoril ako vyriesit nejaké tie problémy alebo nezhody vo firme, aby sme pracovali
¢o najlepsie. Bol nam k dispozicii v mailovej alebo telefonickej komunikacii. Celkova spolupraca

s konzultantom bola na dobrej priatel’skej Grovni.

Zaver spravy

Podnikanie pre nas nebolo vzdy 'ahké, ale spolo¢nymi silami sme to dotiahli do konca.
Za tento rok sme sa vela naucili. Vyskusat’ si takéto podnikanie by mal absolvovat kazdy

V svojom Zivote.

Ako prezidentka firmy chcem v prvom rade pod’akovat’ ¢lenom firmy za ich dobre
vykonanu pracu, vSetkym akcionarom za ich financné prostriedky a hlavne za ich déveru v nas

a taktiez dozornej rade, ktora vykonavala kontrolnu ¢innost.

Osobitna vd’aka patri naSmu konzultantovi, ktory nam venoval svoj vzéacny ¢as. Vel'ké
d’akujem patri aj nasej pani ucitel’ke Ing. Renate Trnovcovej, ktord nas viedla a pomahala nam,
aj ked’ to nebola l'ahka cesta, ale ona to vSetko s pevnymi nervami hravo zvladla. Len vd’aka

nej sme dosiahli takéto vysledky.

Este raz d’akujeme.




