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Prihovor prezidenta

Celkovo sa da povedat, Ze sa nasej firme dari. Pocas priblizne siedmich mesiacov
fungovania nasej firmy sme zistili, Ze v reakcii na dopyt na trhu, v ktorom posobime
bolo potrebné sa niekol'kokrat mierne odchylit' od nasho podnikatel'ského planu,
priCom kazdy odstraneny zamer z podnikatel'ského planu bol substituovany novym,
alebo doslo k rozsireniu produkcie uz existujuceho. Osobne som rad za prilezistosti,
ktoré sa mi naskytli po nastupeni do funkcie prezidenta. Riadenie JA Firmy som od
pociatku povaZoval za velkd vyzvu a moznost’ sa naucit’ nieCo nové. M6Zzem povedat,
Ze som vdaka nasej firme ziskal mnozstvo novych skisenosti z oblasti ekonomiky
a podnikania. Nase posobenie na trhu by som rozdelil do dvoch obdobi, pricom kazdé
z nich ma svoje charakteristické Crty.

Prvé obdobie trvalo od zalozenia nasej firmy az priblizne do polovice februara. Na
zaCiatku bolo potrebné, aby si nasa firma ziskala meno a usadila sa na trhu. Nasa
prva predajnd akcia sa uskutocnila na tradiénom levickom jarmoku, kde sme
predavali nase EKO-tasky. Akcia zaznamenala velky Uspech, pretoze sa vypredali
vSetky vyrobené tasky. Vedeli sme, ze najvacsiu skupinu nasich odberatel'ov budu
v buducnosti tvorit’ Studenti SPSse Levice, preto sme povazovali za kl'icové vstipit’
na trh na skole so sortimentom atraktivnym pre Studentov. Rozhodli sme sa preto, ze
zaCneme pocas velkych prestavok pripravovat’ vo vestibule Skoly nase vopchaciky.
Vopchaciky mali spociatku mimoriadny Uspech a Studentami boli vnimané ako nas
najzaujimavejsi produkt. Po case vSak atraktivita vopchacikov podla ocakavani
upadla, o pre nas bol podnet k zmene marketingovej stratégie a zapocalo sa tak
druhé obdobie nasho posobenia na trhu.

Druhé obdobie trva priblizne od polovice februara, rozhodli sme sa najprv obmedzit,
neskor Uplne zrusit’ predaj vopchacikov a venovat' sa zase naplno predaju nasho
hlavného produktu, EKO-taSiek. Doobjednali sme nové prazdne tasky, na rozdiel od
prvej predajnej akcie sme tentokrat zacali ponukat’ aj tasky v Ciernej variante. Po
dodani tasiek od dodavatela sa nase Sikovné dievcata pustili do prace a venovali sa
mal'ovaniu a batikovaniu bavinenych tasiek. Dnes uz s pre nas tasky prioritou. Na
veltrh sme sa rozhodli prist’ aj s Uplne novym produktom. Jedna sa o balzam na
pery, ktory je vyrabany vylucne z prirodnych materidlov a absenciou chémie teda
nejak neskodi ako cloveku, tak ani prirode. Predaj tohto produktu sa zacne na
veltrhu podnikatel'skych talentov v Bratislave.

Pocas celého Casu nasho fungovania sme sa venovali aj roznym vedl'ajSim aktivitam.
Napriklad, prvou takou aktivitou bola exkurzia do Viedne, ktora mala velky Uspech
a naplnili sme autobus takmer na kapacitu. Exkurzie sa z(c&astnilo 47 ludi. Najprv
sme navstivili Technické muizeum vo Viedni, potom sme sa presunuli do centra
mesta, kde sme videli mnoho pamiatok Viedne. V ramci Sirenia osvety o potrebe
zdravého pohybu a Sportu, sme taktiez organizovali tri Sportové turnaje pre ziakov
Skoly. 21.12.2018 sme v ramci akcie ,Vianoce s Coritexom™ organizovali turnaj
v stolnom tenise. Neskor sa na nasej Skole konal basketbalovy turnaj a v marci sme
organizovali turnaj vo futbale.



Oddelenie Marketingu

Marketingovému oddeleniu sa darilo doteraz nasledovne. Hlavnym spGsobom
propagacie nasej firmy bola facebookova fanpage. PGvodne sa mal rozvijat’ a vyvijat’
aj Instagramovy profil, ale bol to iba pociatocny stav nadsSenia ktory neskor potlacila
lenivost a komfortna zona jednotlivych zamestnancov. Celkovo sme dosiahli
nasledovné vysledky 108 likov na Facebooku a na Instagrame 48 folowerov. Tieto
Cisla nie su zlé, ale stratili potencionalny progres, ktory mali na zaciatku fungovania
firmy. Obrovské plus priddvam mojmu marketingovému tymu, ktory napriek pomerne
nizkej sledovanosti a medialnej znamosti dokazali vytazit' najviac zo vztahov na
Skole. Postarali sa o perfektné zabezpecenie a chod troch Sportovych turnajov na
nasej Skole. Zacali sme so stolnym tenisom neskor sme spravili basketbal a nasu
ponuku sluzieb v oblasti Sportu sme zakondili futbalovym turnajom. O Uspesnosti
hovori aj samotny feedback ucastnikov. Celkovo si teda marketingové oddelenie
viedlo dobre a dokazalo Ze vie spolupracovat’ ako celok, takze moje osobné
hodnotenie je 8/10.



Oddelenie I'udskych zdrojov

Roman Hriviak
prezident
Filip Horniak Erik Szabo Lea Ivanovova Vanesa Zlathanska
(viceprezident marketingu) (viceprezident financii) (viceprezident pre vyrobu) (viceprezident pre [udské
zdroje)
O Tomas Pisk S & . . ,
¥ o Andrej Svirik o Daniela Debnarova o Karolina
O Lubos Dubravec o Robert Vilhan Klimentova

O Adrian Moravsky o  David Mészaros

Pracu zamestnancov hodnotim priemerne a nie kazdy ma zaujem o chod firmy. Ako
jeden kolektiv to tahame spolu ale nie rovnym dielom. Ako vel'kym problémom vidim
Ze vacsSina sa snazi robit’ veci len vo svoj prospech. Na druhl stranu stranu musim
vel'mi pozdvihnat' kreativne napady. Spomeniem napriklad Sportové turnaje na nasej
Skole, ktoré mali velky Uspech a dobrd spatnd vazbu. KedZe v poslednom obdobi
sme zaznamenali stagnaciu sme pripraveni to zmenit. Po dlhSej dobe fungovania si

myslim, Ze rozlozenie Studentov v oddeleniach je spravne akazdy svoju poziciu
dobre zvlada.

e Tazdiarealizicia

e Vela dobrych napadov )
napadov

e Dobrd komunikacia

e Zaujem o ekologické « Konkurencia
produkty



Oddelenie vyroby

KedZe sme enviromentalne zalozeni, zacali sme vyrobou eko-tasiek v roznych
variantach (batikované, ru¢ne mal'ované...). Tie sa vynikajuco predavali na Levickom
tradi¢nom jarmoku. Dalej sme sa zamerali na pripravu ob&erstvenia (vopchadiky,
palacinky, toasty, horlca ¢okolada, vianocny punc). Najlepsie sa ujali vopchaciky,
ktoré sme predavali aj na DOD nasej Skoly. Po ¢ase priebeh vyroby poklesol, kedze
na Skole je konkurencia bufetu a zaujem nebol taky vel'ky. Rozhodli sme sa

0 inovaciu tasiek a pripravili sme ich v Ciernej variante, ktoré sa dobre predali. Kazdy
zamestnanec vyrobného oddelenia sa nasiel v tom, ¢o mu islo dobre, hoci obcas
chybala motivacia.



Oddelenie financii

Prehlad o prijmoch, vydavkoch a vysledku hospodarenia

Prijmy z podnikatel'skej ¢innosti (trzby)

Prijmy SPOLU (r. 01 +r. 02 + r. 03 + r. 04) 1312,44 €

Vydavky na podnikatel'sku ¢innost (naklady)

Vydavky SPOLU (r. 06 + r. 07 + r. 08 + r. 09) 1 136,56 €

Vysledok hospodarenia

Cisty zisk / Strata (r. 13 —r. 15)




