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Sidlo a miesto podnikania

Gymndazium, Alejova 1, KoSice

Zalozenie

14.12.2018

Ucel zaloZenia

Spolo¢na ¢innost’ zmluvnych stran, vychadzajtica z
osnov Studijného programu JA Aplikovana ekondémia
organizacie JA Slovensko, n. 0., spo¢ivajlica vo
vzdelavacej ¢innosti, t. j. simulécii podnikatel’ského
prostredia a vykonavani ¢innosti beznych v

podnikatel'skom prostredi

Ciele

Predat’ a poskytnut’ nase vyrobky a sluzby ziakom a

ucitelom na naSej Skole




Vazeni akcionari,

ALLEY JA Firma uz Sest’ mesiacov aktivne posobi na pdde Gymnazia Alejova 1. Za
toto obdobie sme sa vytrvalou pracou snazili naplnit’ nami stanovené ciele a zabezpecit’ tak
spokojnost’ nasich akciondrov a nesklamat’ doveru, ktora do nas vlozili.

Nas tim tvori Sestndst’ Studentov, z ktorych kazdy jeden za obdobie Sest’ mesiacov
prilozil ruku k dielu. Popri pravidelnych stretnutiach pocas Skoly nevahali investovat’ aj svoj
vol'ny Cas, aby zabezpecili spravne fungovanie ALLEY JA Firmy. Za polroka sme sa stretli
s mnohymi komplikaciami, ktoré vyzadovali naSu plnt pozornost’ a energiu.

Naplno sme zacali podnikat’ v decembri po ustanovujiicom valnom zhromazdeni. Ako
prvé sme usporiadali Viano¢ny puné, pocas ktorého bolo podavané aj sladké vianocné
obcerstvenie s moznost'ou zakupit’ si nami vlastnoru¢ne vyrabané daréeky. Vo februari sme na
skole usporiadali Valentinsky napoj lasky, ktorého ucelom bolo spajane studentov a ucitel'ov a
predovsetkym Sirenie dobrej nalady. V marci sme usporiadali prvy Skolsky ples, ktory sa,
dufame odteraz stane kazdoro¢nou tradiciou na nasej Skole. Taktiez sme vymyslali a predévali
vlastni znacku triciek, ktora je uréena pre tych, ktori sa chct odlisit’ a podielat’ na vyrobe
svojho outfitu.

Samozrejme by sme sa chceli podakovat’ organizacii Junior Achievement Slovensko,
vd’aka ktorej sme pochopili pravy zmysel podnikania a fungovania redlnych spolo¢nosti na
trhu. Zaroven si vazime informdcie, poznatky a sktsenosti, ktoré nam boli vramci tohto
projektu poskytnuté, aktoré, pevne verime, naplno vyuZijeme v budicnosti. Vdaka
komplikacidm pocas podnikania sme sa naucili timovej praci, spoliehat’ sa jeden na druhého
a hlavne vytvarat’ konsenzus na dosiahnutie pozadovaného vysledku. Nakoniec sme vsetky

komplikécie vyriesili, prekonali a dotiahli sme to aZ do konca nasho Studentského podnikania.

[ Filip Belak
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Finan¢éné oddelenie

Hlavnou napliiou finan¢ného oddelenia je :

spravovat’ vsetci financie vo firme

viest’ pokladni¢nu a uctovnu knihu

zodpovednost’ za vyplatenie vsetkych faktur, zdvizkov a dani

zodpovednost’ za spravne vyplnenie dafiového priznania

Nasledujuce grafy predstavuju hospodérenie nasej firmy, aké boli prijmy avydavky na

jednotlivych akciach nasej firmy.

Vianoc¢ny punc - 20.12.2018 Valentinsky napoj lasky -
3000 14.2.2019
2500 80
70
2000 60
1500 50
40
1000
30
500 20
Prijmy z Prijmy Vydavky Zisk 0
vstupeniek celkovo Prijmy Vydavky Zisk
Ples - 1.3.2019
2500
2000
1500
1000
N I
0 .
Prijem z predaja Prijem z predaja Prijmy celkovo Vydavky Zisk

vstupeniek tombolovych listkov



Prijmy z podnikatel’skej ¢innosti (Trzby)

Cr. Suma
. . 0,00
Prijmy z predaja tovaru 01
= ., 113,97
Prijmy z predaja vyrobkov 02
.. . .. 1855,00
Prijmy z predaja sluzieb 03
. 465,50
Iné prijmy 04
e 2434,47
Prijmy SPOLU (r. 01 +r. 02 +r. 03 + r. 04) 05
Vydavky na podnikatel’sku ¢innost’
Cr. Suma
o ., 181,97
Vydavky na material 06
0,00
Vydavky na nédkup tovaru 07
213,25
Mzdy 08
1759,84
Iné vydavky 09
, 2155,06
Vydavky SPOLU (r. 06 +r. 07 + r. 08 + r. 09) 10
Vysledok hospodarenia
Cr. Suma
. 2434,47
Prijmy spolu (1. 05) 11
; 2155,06
Vydavky spolu (r.10) 12
. 279,41
Vysledok hospodarenia (r. 11 -r. 12) 13
Dan z prijmu JA Firmy (21 % z r. 13) - zaokrahl'uje 58,67
sa na eurocenty smerom nadol 14
58,67
Dan z prijmu JA Firmy splatnd do JA Slovensko 15
e oz o 220,74
Cisty zisk / Strata (r. 13 - r. 15) 16

Predpokladané dividendy pre jednu akciu st momentalne 2,40€.

ALLES

Michal Stupar

Viceprezident financii




Vyrobné oddelenie

Viano¢ny puné

Den pred viano¢nymi prazdninami sme pripravili akciu, na
ktorej sme predavali pun¢ spolu s kolaémi a r6znymi zakuskami.
V tento den sme predavali pun¢ za vel'mi dobra cenu, ¢o sa nam

vyplatilo a predalo sa vsetko.
Valentinky napoj lasky

Deii pred Valentinom sme pripravili a uvarili
pun¢ s pozmenenou receptirou a na d’al§i den sme
ho, tak ako minule, predavali pocas velkej
prestavky. Zaroven sme ponukali aj veselé
magnetky a kolaciky v tvare srdiecka. Pretoze sme
cenu nasho napoja zvysili na dvojnasobok predali

sme len polovicu z uvareného objemu.

Ples

Na nasej Skole este nikdy nebol zorganizovany ples, a preto sa naSa firma rozhodla tato
spolocensku udalost’ uskuto¢nit’. Organizaciu sprevadzalo mnoho problémov, ktoré bolo treba
promptne riesit’. Ples sa konal na Hotelovej akadémii v KoSiciach, kde sme zohnali asi najlepsiu
cenu. Miestnost’ sme si vyzdobili s vlastnymi baléonmi a girlandami. Pripravili sme zaujimavy
program a zohnali tizasni tombolu. Cenu
sme nakalkulovali, aby sedela aj dospelym
a aj ziakom. Na ples prislo, az 80 T'udi
a zarobili sme za tombolu peniaze a boli
sme ziskovy. Ucitelia a Ziaci sa bavili,
jedine ¢o sa im nepacilo bol DJ, ktory

nehral vel'mi dobre.




Klubovna

V priestoroch naSej Skoly sa nachadzala
klubovna, ktora nebola vo vel'mi dobrom stave
anedala sa tak plnohodnotne vyuzit' na r6zne
akcie a popoludnajsie posedenia. Vela prachu,
stary  ndbytok, nevkusnad farba stien
a poskodend podlaha to su nedostatky, ktoré
sme sa rozhodli pretvorit. Steny sme

premalovali na bielo ana jednu znich nas

kolega nasprejoval minimalisticky obraz.

Vymenili sme podlahu a vy¢istili stary nabytok. Pripravili sme tak, podmienky na vznik

PopCLR

Pocas roka sa nasa firma snazila priniest’ aj vlastny produkt. Vymysleli sme novy spdsob ako
batikovat’ tricko. Nasli sme predajcu Specidlnej folie, ktord sa dokéaze rozpustit’ vo vode. Do
folie, vlozime farbu a pribalime ku tri¢ku, pripadne ho nejakym spdsobom zloZime. Zakaznik

si ho len vlozi do teplej vody a tricko sa samo zafarbi.

Martin Kozak

I
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Oddelenie marketingu

Hovori sa, ze T'udia jedia ocami. My v Alley JA Firme verime v rovnaky princip,
neaplikujem ho vSak na jedlo, ale na nase produkty. SnaZili sme sa, aby kazdy na§ produkt
spinal okrem kvalitativnych poziadaviek zakaznika aj tie designové. Ved’ ¢o iné dokaze produkt
predat’ lepSie ako kvalitny vyzor a prijemny dojem?

Ked’Ze nasa firma vel'mi tzko spolupracovala s Gymnaziom Alejova 1 v KoSiciach,
rozhodli sme sa nd§ zaujem o podnikanie namierit aj na tento trh tvoreny Skolou.
Rozanalyzovali sme vSetky diery na trhu a prisli na par napadov, ktoré skole doteraz chybali a
zvysili by popularitu nie len Skole, ale aj nasej firme. Usporiadanim plesu k 30. vyrociu Skoly
sme, dufame, odStartovali tradiciu, ktord Skole doteraz chybala. Ples bol propagovany
atraktivnymi letdkmi zavesenymi po Skole ale aj na socidlnych sietach a strankach Skoly.
Podarilo sa ndm oslovit mnozstvo sponzorov, ktori prispeli velmi putavymi cenami do
tomboly. Atraktivnost samotnej akcie ako takej sme si aj overili, a to prostrednictvom

ednoduchého dotaznika, ktory bol adresovany tc¢astnikom plesu.

Zucastnili by ste sa na dalSom rocniku plesu?

B Urtite by som sa ziéastnil na dalsom roéniku plesu
M Asiby som sa zuéastnil na dalsom roéniku plesu
W Nadalsi roénik plesu by som uz negiel




ALLEY, JA FIRMA ORGANIZUJE

PLES K 30.
VYROCIU
GYMNAZIA
ALEJOVA1

1.3.2019 | 19:00
HOTEL GARNI KOSICE

$tudentsky listok - 25€ | Dospely listok - 30€
V cene listka jo zahrnuta vecera, pripitok,
napoje, évedske stoly a kulturny program.

alleyjafirma@gmail.com | @ alleyjafirma

Taktiez sme sa zhodli a prieskumom
uistili, Ze Skole chyba miesto, kde sa Ziaci po skole
mozu stretnut’, debatovat’, zabavat’ sa alebo len tak
“vypnut™. Rozhodli sme sa preto vynovit’ skolsky
priestor, ktory v minulosti sluzil ako kluboviia, a
zriadit' v ilom miesto, kde ziakom budi pontkané
teplé nédpoje a jedla. Prildkat sme zakaznikov
planovali aj prostrednictvom premietania filmov
alebo zaujimavych prednasok. Vystizny nazov
klubovne sme vyvinuli spojenim mena nasej firmy
a velmi oblibenym rozkazovacim slovom na

vychodnom Slovensku — nAlley!

VSTUPENKA
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OTVARAME UZ SKORO

Alley JA Firma



Vytvorenie niecoho nového, vkusného, vyuzite'ného, technologického, s potencidlom
predaja aj mimo Skoly a hlavne iného. To bol d’alsi z cielov v nasej firme, a skromne musim
zhodnotit, ze sa nam to podarilo. Trickom popclr sme sa snazili vyboc€it’ z bezného radu
obleceni a dat’ zdkaznikovi moznost' spolupodielat’ sa na samotnej tvorbe jeho nového
modneho kuasku. Verili sme, Ze na$ produkt je natolko kvalitny a zaujimavy, ze by sa
propagovalo samo, a to tym najvernej$im sposobom - zakaznik, ktory si tricko kupil, ho svojim

nosenim propaguje pred ostatnymi 'ud’'mi. AvSak vzhl'adom na nedostatok potrebného ¢asu pre

tuto predajnu taktiku sme sa rozhodli tomu kiisok dopomoct’ patavym letdkom a propagéaciou
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na socialnych siet’ach.

‘ ‘ |:_ Li Hugo Hezel
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Oddelenie Pudskych zdrojov

Nasa spoloc¢nost’ Alley JA Firma sa sklada z 50 akcionarov, konkrétne Ziakov a ucitelov
Gymnazia Alejova 1 v KoSiciach. MnozZstvo upisanych akcii je 92. Jedna predavana akcia mala
hodnotu 5€, teda zdkladny kapital firmy tvorilo 460€. Predaj akcii malo na starosti oddelenie
Pudskych zdrojov spolu s oddelenim financii, priCom koneény termin predaja bol 6.12.2018.
Ziskany kapital bol nasledne po ustanovujicom valnom zhromazdeni 12.12.2018 pouzity na
pociatocny rozvoj nasej firmy.

Minimalna mzda zamestnancov nasej firmy je 0,3€/h, pricom odmenovanie je
individudlne a vytvarané na zéklade vykonanych zasluh jednotlivca. Manazmentu budia
pridelené prémie v hodnote 10€ za celé Gctovné obdobie za riadenie firmy a mnohonasobné
venovanie vol'ného ¢asu nad ramec pracovnych povinnosti.

Riadenie T'udskych zdrojov naSej firmy je sucastou systému, v ktorom sa snazime
vytvarat’ podmienky vhodné a podporujuce podnikanie, timovu pracu ako aj pevné vztahy

Vv kolektive, ktoré¢ su nevyhnutné pre efektivne naplnenie stanovenych cielov naSho podnikania.

I
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