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ZHRNUTIE O NAS NASA CESTA

LUDSKE ZDROJE VYROBA  MARKETING  FINANCIE

Sme Studentska firma, ktora uz 6 mesiacov pésobi na Gymnaziu v Povazskej
Bystrici.

NasS hlavny produkt, komunikacna hra, predstavuje jedinecny spdsob rozvoja
komunikacie pomocou hry. NasS produkt si zakaznici mézu zakdpit' online na
nasom eshope, osobne v budove gymnazia, v psychologickom centre ENOIA a
v pobocke knihkupectva Martinus v Povazskej Bystrici.

Pocas vyvoja nasho produktu sme konzultovali vyber tém s psychologickou,
ktora ndm pomonhla vybrat' situacie, ktoré su aktualne a [udia pri ich rieSeni maju
najvacsi problém.

Pri naSom podnikani sme sa stretli s roznymi vyzvami, ako napriklad tvorbou
vizualu, textového obsahu a najma hladanim dodavatela tlaCe. Kedze na
Slovensku sme Ziadnych dodavatelov za prijatelni sumu nenasli, museli sme
dat’ nd3 produkt tlagit do zahranicia. Tato skusenost’ prehibila spolupracu vo
firme, dondtila nas prehodnotit’ naSe predchadzajice rozhodnutia, naucili sme
sa pracovat v.casovej tiesni a pod tlakom, o nas posunulo vpred.
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O NAS

Studentska firma Social Bridge
Creations bola zalozena v ramci
predmetu Aplikovana ekonomia na
Gymnaziu v Povazskej Bystrici pod
zastitou a vedenim neziskovej

vzdelavacej organizacie Junior
Achievement Slovensko. Firmu Social
Bridge Creations tvori 25 Studentov
tretieho roCnika Gymnazia v Povazskej
Bystrici.

44 Junior
4 Achievement
44 Slovensko



SEPTEMBER

NOVEMBER

JANUAR

MAREC

OKTOBER

SEPTEMBER 2023-ZALOZENIE FIRMY
OKTOBER 2023-VOLBA PRODUKTU

DECEMBER

FEBRUAR

NOVEMBER 2023-PREDAJ AKCIi A VALNE ZHROMAZDENIE

APRIL

JANUAR, DECEMBER 2024-V/YVOJ PRODUKTU
FEBRUAR 2024 -PRVE OBJEDNAVKY
MAREC 2024 -PRVE PREDAJE

APRIL 2024-VELTRH PODNIKATELSKYCH TALENTOV

Buduci potencial firmy vidime v expanzii do
viacerych obchodov, neskdr aj do e-shopov so
vzdelavacimi poméckami. Dalsim krokom by bola
tvorba novych sad KartiCiek, personalizovanych
pre rdzne skupiny ludi. Taktiez planujeme vytvorit
iné jazykové verzie hry, aby sme prenikli aj na
medzinarodny trh.

PocCas posobenia nasej Studentskej firmy sme
zaujali zakaznikov, ktori videli vynimo€nost’ nasho
produktu najma v jeho dostupnosti pre takmer
vSetky vekové kategdrie. Spojenim vzdelavacich
pomocok a hry sme docielili jedinecné spojenie
uc¢ebnej pomocky a hry. Nas produkt je v predaji
na e-shope, v nasom bufete na Gymnaziu
v Povazskej Bystrici, v psychologickom centre
ENOIA a v Povazskobystrickom Martinuse.

Stat’ sa uznavanou firmou na slovenskom trhu a jednym
z lidrov na trhu s komunikaénymi pomdckami.

Stat sa hlavnym produktom, ktory budd vyuzivat
pedagégovia, psycholégovia, zamestnavatelia a iné
skupiny [udi pri zistovani a rozvoji komunikacnych

o Poskytnit' bezkonkuren¢nd hodnotu

zrucnosti.

pre Sirokdu Skalu fudi

roznych vekovych kategorii prostrednictvom komunikacnych

kariet.
» Vyplnit' dieru na slovenskom trhu.
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STRATEGIA

« Zaistit' dlhotrvajicu prosperitu a stabilitu firmy.

» Vytvarat, posilfiovat’ a rozSirovat vztahy s klientami

a partnermi.



“TIMOVA PRACA AKO CESTA K USPECHU"

Matus Pavlik
Andrea Babincova
Martin Kucik
Vanesa Mejsnarova

Lara Papikova

CHARAKTERISTIKA FIRMY

Cielom nasho oddelenia bolo vytvorit podnetné pracovné prostredie, aby sa vsetci
citili vypocuti a velmi nam zalezalo na kazdom jednom nazore alebo napade.

Zamestnanci boli rozdeleni do oddeleni na zaklade vlastnych preferencii a
predpokladov. Nevyhli sme sa konfliktom a nezhodam, najma pri vyvoji nasho
produktu, ale vzdy sme nasli rieSenie.

e Pravidelny monitoring ¢innosti zamestnancov
» Vedenie mzdovej evidencie

e Rozvoj zamestnancov - takmer vSetky Skolenia ponukané JA

o
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Velky déraz sme kladli na
planovanie a presné zadelenie
uloh jednotlivym ¢lenom timu, €o
bolo zakladom UspesSného pinenia

terminov.

Slovensko

Oddelenie ludskych zdrojov pravidelne
sleduje produktivitu jednotlivych
zamestnancov a tvori podklady pre
odmenovanie zamestnancov.

Pocas problémovych situacii zabezpecujeme
asertivnu komunikaciu medzi vedenim a
jednotlivymi oddeleniami.

V kolektive firmy mame priatelsku a otvorenu
komunikaciu a vZdy vieme vyrieSit problém spolocne.

K vzniknutému problému ma vzdy kazdy
moznost vyjadrit sa a navrhnut rieSenie.

Ako firma podnikajuca v zabavno-vzdelavacom
sektore, sme sa naucili vysporiadat sa s faktormi ako
cas, stres ¢i vzajomna komunikacia.

K ndaSmu osobnému rozvoju a rozsireniu si
obzorov prispeli aj viaceré Skolenia a webinare.
Odtial'sme si vZdy odniesli nové poznatky, ktoré
sme uplatnili pri €innostiach spojenych s chodom
Studentskej firmy Social Bridge Creations. Jej
cielom je nie len uspokojit poZiadavky zakaznika a
akcionarov, ale aj zabezpecit dalSi rozvoj firmy.



VYROBA

Nasim hlavnym produktom sa stala vzdelavacia
spoloCenska hra. Balenie obsahuje 30 kariet a
hraci plan, ale fantazii nekladieme Ziadne medze,
takZe si naSi zdkaznici mézu hru zahrat aj podla
vlastnych pravidiel.

Tato mySlienka na spolo¢enskul hru s edukacnou funkciou
vznikla z potreby dostupnejSich vzdelavacich hier pre deti
aj dospelych, ktori maju problémy s komunikaciou. Ludia
niekedy maju tazkosti s vyjadrovanim svojich emaocii a
nevedia, ako reagovat na situacie, do ktorych sa dostanda.
Preto sme sa rozhodli vzdelavat ich o emdéciach a réznych

WHAT IF...? o , . 2 Oz
zivotnych situaciach hravou formou.

Vytvorili sme hru, ktoru si naSi zdkaznici mézu zahrat
réznymi sposobmi, i uz ide o skupinu priatelov, dospelych
[udi alebo rodiny s detmi. NaSim ciefom je ponuknut’ kvalitna,
unikatnu hru, ktora nasledne splini svoj ucel - bavit sa a
zaroven sa nieCo nové naucit’.
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VYUZITIE NASHO PRODUKTU

Pracovnici psychologického centra
ENOIA

Teambuilding firmy Kuapele
Nimnica

TinedZeri po turistike na chate
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GASTRO

Okrem nasho primarneho produktu - COMBOX
sme sa zaoberali aj predajom jedal. KedZe na nasej
Skole nie je bufet a Studenti si desiatu Casto
zabudaju, ako firma sme sa zhodli, ze by bolo dobré
vyrieSit' aj tento problém - dieru na trhu v rdmci
nasho gymnazia.

‘ Dlho sme uvazovali, aké jedla by naSich rovesnikov
w

Ci pedagogov oslovili. KedZe velka Cast Studentov je

Sportovo aktivna, rozhodli sme sa pre zdravé ranajky
4 alebo desiatu vo forme misiek s ovocim alebo musli s
jogurtom. AvSak stale sme mysleli aj na ludi, ktori si
potrebuju kapit nieCo pod zub aj na obed. K dispozicii
sme ponukali dva druhy panini bagiet - Sunkovu a
syrovu.

Okrem stalej ponuky jedal sme sa gastru venovali aj sezénne, pocas
Skolskych akcii. PoCas halloweenskej noci v Skole sme ponukali ranajky.
PocCas dna otvorenych dveri sme naSich buducich Studentov poteSili
muffinami, na akcii Viano€né ladenie, ktord sa konala tesne pred
Vianocami sme chodby nasho gymnézia obohatili o prijemna vénu zo
stanku naSej firmy. Predavali sme cigansku pecienku. Podnikatelsku
prilezitost sme vyuZili aj poCas Mikulasa a Valentina.
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NaSim produktom je balenie 30 jedinecnych kariet, ktoré predstavuje inovativny

co M néstroj na rozvoj komunika¢nych schopnosti, ktory na slovenskom trhu chyba. Kazda

karta je navrhnuta s cielom podporit' r6zne aspekty komunikacie a socialne interakcie.
Box Karty maju popis v slovenskom a anglickom jazyku, preto su univerzalne pouzitelné aj
pri hrani s ludmi v zahranici. NaSe karty ponukaju viac ako 9 r6znych spdsobov hrania,
€¢o znamena, Ze su vhodné pre rozne vekové skupiny a typy aktivit. NaSa sada kariet je
idealnym spésobom, ako rozvijat' komunikaéné schopnosti a posiliiovat’ socialne vazby
v kazdom prostredi, i uz ide o rodinné stretnutia, Skolské hodiny alebo
teambuildingové aktivity.

WHAT IF...?

Cena za néS nastroj na rozvoj komunika¢nych schopnosti je stanovena na S ot B Bl
15€. Tato cena je vyvazena tak, aby bola dostupna pre vSetkych, ktori maji Spansored + @
zaujem o zlepSenie svojich komunikacnych schopnosti. Verime, Ze naSa COMBOX - tvoja cesta k lepsej komunikécii.. See morg
cenova politika umoznuje Sirokej verejnosti mat’ pristup k Géinnému nastroju na
podporu osobného rozvoja za prijatelntd cenu.

NaSe produkty propagujeme prostrednictvom socialnych sieti Instagram,
TikTok a Facebook prostrednictvom profilov nasej Studentskej firmy tiez
prostrednictvom profilov Gymnazia Povazska Bystrica. Okrem toho mame aj 0 Youand 2athers
webovu stranku, kde zdielame z&kladné informécie o nasej firme a produkte. il Like
Na propagéaciu sme vyuzili aj platent reklamu na Facebooku.

Produkty — socialbridge

NaSa firma ponuka niekolko spdsobov, ako si mdzete zakupit
COMBOX. MbZete si ho objednat’ priamo z pohodlia vdSho domova
g ChESineg creins prostrednictvom nasho vlastného e-shopu. Ak preferujete osobny

M et o e e

kontakt a moznost vidiet' produkt pred ndkupom, navstivte nas stanok
so vzorkami kariet vo vestibule Skoly. Okrem toho tieZ spolupracujeme
s predajiou knihkupectva Martinus v Povazskej Bystrici, s
psychologickym centrom ENOIA, kde si mdZete nas produkt zakupit'.
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Oddelenie financii Studentskej firmy Social
Bridge Creations zodpovedalo za vedenie
uctovnictva, vyplacalo mzdy a odmeny

zamestnancom, pravidelne informovalo o vyvoji

prijmov a vydavkov firmy.

Pri zaloZeni Studentskej firmy sme mali 72
akcionarov, od ktorych sme ziskali vstupny
kapital 144€, predajom akcii v hodnote 2€.

Trzby sme ziskavali z predaja v bufete, na
Skolskych akciach a v neposlednom rade
predajom nasho hlavného produktu Combox-
hra na rozvoj komunikacnych zruc€nosti.

Prijmy z podnikatelskej Cinnosti
01 Prijmy z predaja tovaru 0€
02 Prijmy z predaja vyrobkov 1818,80€
03 Prijmy z predaja sluzieb  0€

04 Iné prijmy 0€

Pri spravovani financii sme sa stretli s viacerymi
vyzvami, jednou z nich bolo aj zistit', €o su férové
naklady, a €o nie. Toto nam sice sposobilo mensie
komplikacie, avSak hlasovanim o danej
problematike na zvolanej porade sa nam podarilo
najst’ adekvatne rieSenie a pokracovat’ v
uspesnom chode firmy.

Odhad ceny sme tvorili porovnavanim
nakladov na tlac v pripade hlavného produktu,
pri gastro vyrobkoch sme sa snazili spojit
kvalitu nasSich vyrobkov s prijatelnou predajnou
cenou.

Pomocné vypocty
01 Pocet kusov emitovanych akcii 72€
02 Nominalna hodnota jednej akcie 2,00€
03 Celkova hodnota upisanych akcii 144€
04 Dividenda na akciu 0,40€

05 Celkovo vyplatené dividendy 28,80€

Zostatok penazi na rozdelenie

06 Zostatok penazi v pokladni 544,09€
05 Prijmy SPOLU 1818,80€
07 Zaplatena dan z prijmu 60€
Vydavky na podnikatelsku €innost o o
08 Vratenie vkladu akciondrom 144€
06 Vydavky na material 301,63€
09 Zostatok penazi na rozdelenie 340,09€
07 Vydavky na nakup tovaru 777,08€
08 Mzdy 300€ Rozdelenie Cistého zisku
09  Iné vydavky 40€ 10  dividendy 28,80€
10 Vvydavky SPOLU 1418,71¢€ 11 wydavky na likvidaciu firmy 50€
13 iné 261,29€
Vysledok hospodarenia
11 Prijmy spolu 1818,80€ 14  Zostatok po rozdeleni 0€
12 Vydavky spolu 1418,71€ Plan vs realita
13 Vysledok hospodarenia 400,09€ PLAN ||REALITA ||PLAN REALITA ||PLAN REALITA
14 Dan z prijmu Studentskej 60€ Celkové ||Celkove ||Celkova ||Celkova [[Celkovy [|Celkovy
firmy naklady [|naklady ||trzba trzba zisk zisk
Dan z prijmu Studentskej BUFET 255 € 614,27 € [|495 € 1063,68 € |[240 € 449,41 €
15 & ; 60€
irmy splatna do JA Slovensko
KOMUNIKACN
16 Cisty zisk / Strata (r. 13-1.15) 340,09€ A HRA 480€ |27350€ |1720€  ||450€  \1240€ 176,50 €
Tabulky su aktualne ku diu 5.4.2024.
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Gymnazium Skolska 234/8,
Povazska Bystrica 01701
Slovenska republika

Social BM&Q/@

CREATIONS

IG: @socialbridge_creations

FB: @social bridge creations

TT: social.bridge

E-shop: https:/Isocialbridge.company.site/
Mail: socialbridge.business@gmail.com
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