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Naša cieľovka? 
Zapáľme študentov! 

Pomôžeme študentom nájsť si 
cestu k úspechu v živote.

 Ukážeme im, že aj zábava môže 
byť prospešná a rozvíjajúca.

PRETO PRINÁŠAME

Motivačné a vzdelávacie podcasty:

E-sport turnaje v rôznych hrách:

Nechceme, aby naša 
generácia dopadla 
ako súčasná politika. 
Študenti sú predsa 
budúcnosť našej 
krajiny a my sa o nich 
musíme starať!  



Ako to celé 
prebiehalo? 

Konečne sme sa však odhodlali a pustili sa do práce s našou cieľovou skupinou. 
Narazili sme však na komunikačné bariéry, ktoré nás spočiatku brzdili. Tieto 
problémy pretrvávajú dodnes, ale s každým dňom sa snažíme zlepšovať a 
posúvať sa vpred. Dôležité je, aby sme si z tejto skúsenosti vzali ponaučenie.

Nápadov bolo veľa, no cesta k realizácii bola tŕnistá.

KOMUNIKÁCIA ZLEPŠENIE!



VÝROBA 
Od kalendárov k e-športu a ešte ďalej

Naše oddelenie je zodpovedné za realizáciu všetkých produktov a služieb našej firmy. 
Začínali sme s výrobou kalendárov, ktorá síce nebola z dlhodobého hľadiska
príliš úspešná, ale pomohla nám spoznať našu cieľovú skupinu.

Naše oddelenie je 
hnacou silou inovácií 
v našej firme. 
Neustále hľadáme 
nové príležitosti a 
snažíme sa posúvať 
hranice v oblasti 
produktov a služieb, 
ktoré ponúkame.

Neskôr sme prešli na podcasty, ktoré si získali väčšiu popularitu medzi našimi fanúšikmi.
Všimli sme si, že naša generácia trávi značnú časť svojho voľného času 
za počítačom, a preto sme sa rozhodli založiť e-sportovú službu.

E-šport sa ukázal ako naša najúspešnejšia služba.
Prináša zábavu našim klientom a zároveň nám umožňuje zúročiť 
naše skúsenosti s výrobou a tímovou prácou.
príliš úspešná, ale pomohla nám spoznať našu cieľovú skupinu.

Staráme sa o technické aspekty e-športu, ako je 
obstarávanie serverov a zabezpečenie livestreamu.
Dbáme na dodržiavanie termínov a promptne 
riešime všetky chyby, ktoré sa vyskytnú.

KALENDÁRE

PODCASTY

E-SPORT

physics�

TVORBA PÚTAVÉHO OBSAHU 
PRE ONLINE PUBLIKUM

TECHNICKÉ ZNALOSTI, TÍMOVÁ 
PRÁCA, DODRŽIAVANIE 

TERMÍNOV, RIEŠENIE CHÝB

SPOZNANIE CIEĽOVEJ SKUPINY



S.W.O.T. 
ANALÝZA 

SOCIAL 
MEDIA 

MARKETING 

• Máme stále rastúcu značku a publikum

• Sme dostupný na viacerých sociálnych sieťach ako IG, YT, DC

• Na youtube shorts cez 680 zhliadntí na 1 videu

• Aktívne komunikujeme s naším s našou cieľovou skupinou, Q&A
 

• mladý nápadovitý tím
• schopnosť realizovať rôzne projekty
• ochota sa rozvíjať

SILNÉ STRÁNKY

• nízký rozpočet
• nemáme platobnú bránu
• malý dotsah na sociálnych sieťach

SLABÉ STRÁNKY

• nové projekty
• ľahko dosiahnuteľné publikum
• záujem o e-sport vo viacerých hrách
• nové marketingové stratégie

PRÍLEŽITOSTI

• nové projekty
• ľahko dosiahnuteľné publikum
• záujem o e-sport vo viacerých hrách
• nové marketingové stratégie

HROZBY



Zabudnite na nudnú administratívu. Správa ľudských zdrojov 
(ĽZ) je strategickou funkciou, ktorá priamo ovplyvňuje úspech 
firmy. Hľadajú a rozvíjajú talenty, motivujú ich k lepším 
výsledkom a budujú silné tímy. To všetko vedie k optimalizácii 
výkonu firmy a k posilneniu jej konkurencieschopnosti.

Výber a rozvoj talentovaných ľudí je pre ĽZ kľúčové. Hľadajú 
jednotlivcov, ktorí nielen disponujú talentom a motiváciou, ale 
aj zapadajú do firemnej kultúry a hodnôt. Pre ich ďalší rast a 
kariérny rozvoj sú k dispozícii vzdelávacie programy a 
tréningy. Takto sa z talentovaných ľudí stávajú kľúčoví hráči 
pri dosahovaní strategických cieľov firmy.

Ľudské zdroje: Kľúč k úspechu



Financie

PRÍJMY  
571€

VÝDAVKY  
326€

ZISK  206€

SKILLZONE nie je len obyčajná firma. Od samého začiatku sa 
zameriavame na poskytovanie kvalitných služieb a budovanie 
silného tímu. Vďaka odhodlaniu a inovatívnemu prístupu sa 
nám podarilo dosiahnuť už za prvý polrok pôsobivé výsledky.

Na rozbehnutie firmy sme získali základný kapitál 100 € 
pomocou predajom akcií v hodnote 2,50 € za kus. 
Záujem našich investorov o 50 kusov akcií jasne 
demonštruje dôveru v naše firemné ciele a víziu.

Základný kapitál a rastová investícia:



Neustále sa posúva vpred a naša vízia nemá hraníc. V blízkej budúcnosti sa môžete tešiť na:

1. Podcasty: 
• Motivácia študentov
• Rozhovory s inšpiratívnymi osobnosťami
• Zaujímavé informácie a rady pre život

2. E-sporty: 
• Turnaje v rôznych hrách
• Súťaže o ceny
• Zábava a adrenalín pre fanúšikov

3. EduHack: 
• Edukačný event s využitím inovatívnych metód
• Termín bude čoskoro zverejnený na našom 

Instagrame

4. Minecraft server: 
• Server ako platformu pre zábavné a 

edukačné aktivity.
• Viac info o jeho stave nájdete na našom 

Instagrame.

SKILLZONE: Budúcnosť plná ambicióznych projektov



V SKILLZONE sa neustále snažíme posúvať 
vpred a zlepšovať naše služby. Veríme, že 
vzdelávanie a rozvoj mladých ľudí je 
kľúčom k úspešnej budúcnosti. Preto im 
ponúkame rôzne aktivity a programy, 
ktoré im umožnia rozvíjať svoje zručnosti, 
talenty a kritické myslenie.

V priebehu uplynulého obdobia sme 
čelili mnohým výzvam, z ktorých sme sa 
však poučili. Získali sme cenné 
skúsenosti v oblasti výroby, 
organizácie, komunikácie a marketingu. 
Tieto skúsenosti nám pomôžu rásť a 
rozvíjať sa, aby sme študentom mohli 
ponúknuť ešte kvalitnejšie služby.



Hľadáme nadšencov a dobrovoľníkov, ktorí sa chcú podieľať na našich
projektoch a pomôcť študentom s ich motiváciou. Ak máte záujem o
spoluprácu s nami, neváhajte nás kontaktovať! Tešíme sa na vás!

ĎAKUJEME ZA POZORNOSŤ!


